A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett

éves beszamoloja és kozhasznisagi melléklet PK-847

2022. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:

06 Szegedi Torvényszék |

Erkezés datuma: 2023-05-31 23:52:02. Erkeztetési szam: EB00677589

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Motivacié Oktatasi Egyesiilet

Nyilvantartasi szam: l 0 I 6 ‘_l 0 I 2 ‘_l 0 I 0 I 0 I 2 I 9 I 0 I 7 } Targyév: E“EE

IdGszak terjedelme: egész év toredék évl:l lzuolzuz‘k_klotljl‘_lou1‘ |2\|°“20\||2\—lﬂ|2\—|3u1\
idészak kezdete idészak vége

A beszamolét az alabbi devizanemben készitjiik el: |forint |

Kilféldi devizanem alkalmazésa esetén a beszamol6 készitésekor érvényes MNB arfolyam |

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2023.06.02 09.16.37



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet eﬁxszerﬁsitett
é

éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-842

2022. év

A szervezetet nyilvantart6 bir6sag megnevezése: Targyév:

06 Szegedi Torvényszék | EIZ]
Id6szak terjedelme: egész év téredékévl] |2u0“2“2}_lo“]_‘_lo“l‘ |2uo“2‘|2}_|1“2}_|3“1‘
idészak kezdete idészak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kézhasznusagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

Motivacié Oktatasi Egyesiilet

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: IEIE Teleplilés: Szeged

Kozterilet neve: c Kozterulet jellege:
sap utca

Hazszam: 60 Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:

IrAnyitoszam: DDDD Telepulés:

Koézterilet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: Lépcs6haz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: Io I6 |_I 0[2}_[0 Io Io Iz “9 IO I7 ‘
Ugyszam: [o[6[ofo]/[P[K]-|6[o[o]s5]5] |/[2[0]1]2]
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8||2H8||8u4 ||9||4} _ —|0||6}

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység —
képvisel6jének neve: Dr. Sziics Norbert |

Képviseld alairasa:

Keltezés:

szeged [2[0]2]3|—[o]s|—[3]2]

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2023.06.02 09.16.37



2022. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet eﬁyszerﬁsitett
éves beszamolodja és kozhasznuisagi melléklet

PK-842

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Motivacié Oktatasi Egyesiilet

rr s

Az egyszerlisitett éves beszamolé mérlege

Adatok ezer forintban

El6z6 év El6z8 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszk6zok 3288 2874
I. Immateridlis javak 0 0
Il. Targyi eszkdzok 3288 2874
Ill. Befektetett pénziigyi eszktzok 0
B. Forgbeszkdzok 69 047 89 129
I. Készletek 4711 4711
Il. Kbvetelések 2 228 9 275
1. Ertékpapirok 0 40 000
IV. Pénzeszkdzok 62 108 35143
C.  Aktiv idébeli elhatarolasok 4 086 16 918
ESZKOZOK OSSZESEN 76 421 108 921
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat téke 24 049 32 613
I. Indul6 t6keljegyzett t6ke 0 0
Il. T6kevaltozas/eredmény 20 098 24 049
. Lekotott tartalék 0 0
IV. Ertékelési tartalék 0 0
VRSl evektryebgnan o >e9 3951 8 564
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységhbdl 0 0
E. Céltartalékok 0 0
F. Kotelezettségek 3492 20 631
I. Hatrasorolt kitelezettségek 0 0
Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek 0 0
lll. Rovid lejaratu kotelezettségek 3 492 20631
G. Passziv id6beli elhatarolasok 48 880 55 677
FORRASOK OSSZESEN 76 421 108 921

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!
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A kettos konyvvitelt vezet6é egyéb szervezet e
éves beszamoldja és kozhasznuisagi melléklet

2022. év

szerusitett

PK-842

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Motivacio Oktatasi Egyesiilet

Az egyszerlisitett éves beszamolé eredménykimutatasa

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Véllalkozéasi tevékenység Osszesen
el6z6 év elé6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nettd arbevétele 832 9624 832 9624
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke -265 0 -265 0
3. Egyéb bevételek 54 542 106 672 54 542 106 672
ebbdl:
- tagdij 10 10
- alapit6tol kapott befizetés 52 510 52 510
- tamogatasok 857 105 621 857 105 621

ebbdl: adomanyok 1518 1518
4. Pénzlgyi mlveletek
bevételei 3 11 3 11
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) 55 112 116 307 55 112 116 307
ebbdl: kdzhasznu tevékenység
bevételei 55 102 116 307 55 102 116 307
5. Anyagjelleg(i raforditasok 17 826 43 025 17 826 43 025
6. Személyi jelleg(i raforditdsok | 31 189 59 971 31 189 59 971
ebbdl: vezet6 tisztségvisel6k
juttatasai 0 0
7. Ertékcsokkenési leiras 1068 3641 1 068 3641
8. Egyéb raforditasok 1078 1103 1078 1103
9. Pénziigyi miveletek
raforditasai 0 3 0 3
B. Osszes réaforditas
(5+6+7+8+9) 51 161 107 743 51 161 107 743
ebbdl: kdzhasznl tevékenység
raforditasai 51161 107 743 51161 107 743
C. Adébzas el6tti eredmény
(A-B) 3951 8 564 3951 8 564
10. Addfizetési kotelezettség 0 0 0 0
D. Targyevi eredmény (C-10) 3951 8 564 3951 8 564

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be!
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2022. év

A kettos konyvvitelt vezet6é egyéb szervezet e
éves beszamoldja és kozhasznuisagi melléklet

szerusitett

PK-842

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Motivacio Oktatasi Egyesiilet

sz

Az egyszerilisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa 2.

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység

Vallalkozsi tevékenység

Osszesen

el6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése

el6z6 év

el6zé év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év | targyév
helyesbitése

Téajékoztatod adatok

A. Kozponti kbltségvetési
tamogatas

28 910 43 382

28 910

43 382

ebbdl:
- hormativ tamogatés

7 806

7 806

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tAmogatas

ebbdl: ]
- normativ tamogatas

C. Az Europai Uni6 strukturalis
alapjaibal, illetve a Kohézi6s
Alapbdl nyujtott tamogatas

D. Az Eurodpai Uni6 koltség-
vetésébdl vagy mas allamtal,
nemzetkdzi szervezettd|
szarmaz0 tamogatas

51 653 50 044

51 653

50 044

E. A személyi jvedelemado
meghatarozott részének az
addz6 rendelkezése szerinti fel-
hasznélasarol szol6 1996. évi
CXXVI.térvény alapjan atutalt
0sszeg

606 692

606

692

F. Kozszolgaltatasi bevétel

G. Adomanyok

857 1518

857

1518

Koényvvizsgaloi zaradék

Az adatok kényvvizsgalattal ala vannak tAmasztva.

|:| Igen

IXI Nem

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-847

2022. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Motivacidé Oktatasi Egyesiilet
1.2 Székhely

Iranyitoszam: @E] Telepulés: Szeged

Kozterllet neve:

Kozterulet jellege:

|Csap |utca

Héazszam: Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Irdnyitdszam: DDDD Telepulés:
Kozterilet neve: | Kozterulet jellege: |
Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: | |
1.3 Ugyszam: Mﬂlﬂﬂ’{ﬂﬂ 0|5|5| 12|0|1|2

1.4 Nyilvantartasi szam: lo|6|—|0]2|—[o]o]o]2]9]0]7]
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||3u2||3||3u4 "9“4] _ _|ou6|

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység .
képvisel6jének neve: Dr. Sziics Norbert

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

Tanodakat mukodtettink hatranyos helyzeta tanulék szamara. A szegedi és balastyal Motivacio Tanodakba jard
gyermekek és fiatalok szamara komplex fejleszto és szabadidos programokat valdsitottunk meg.

Partnerként részt vettink a NELA (Networking, encounters and learning for anti-discrimination) elnevez ési palyazatban,
ahol négy fiatal gyakornok kapott komplex képzést, emberi jogi, oktatasi esélyegyenlos égi, valamint kizosségszervezai
téméakban, majd Karpataljarél menekilt csaladoknak nydjtottak tanoda jellega szolgéltatasokat.

FirsStep elnevez ési palyazatunkban Szeged Megyei Joga Véros Onkorményzatéval dolgoz tunk egyiitt annak érdekében,
hogy megnyithassuk a Motivacié Kézdsségi Teret, valamint civil és dnkormanyz ati innovacidkat, jogyakorlatokat
ismerhessink meg kdzdsen.

IAktiv palyazati munk

3. Kdézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kdzhasznd tevékenység megnevezése: |Neve|és és oktatas, készségfejlesztés, ifjiisagvéd |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodé kozfeladat, jogszabalyhely: |2011_ évi CXC. tv. 4 § (1) a)-u) |

1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a blinligyi igazgatésagrol 17. § (1) |

3.3 Kozhasznu tevékenység célcsoportja: Hatranyos helyzetii vagy roma szarmazasu tanul6k |

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama: | 500 |
3.5 Kézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

80 hatranyos helyzetl tanulé mentoralasa tanodaban és tanoda jelleg(l programokban.
Onkéntesek mentori munkijanak megszervezése. Hat adaptacios terv elkészitése civil és
onkormanyzati jégyakorlatok adaptacidjara fokuszalva. Egy kézdsségi tér megnyitas

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2023.06.02 09.16.37




A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-842

2022. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Motivacié Oktatasi Egyesiilet

7. Kézhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutaték

Adatok ezer forintban

Alapadatok

El6z6 év (1)

Targyév (2)

B. Eves 6sszes bevétel

55112

116 307

ebbdl:

C. A személyi jovedelemad6é meghatarozott részének az
adbz6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

606

692

D. Kdzszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatéas

7 806

F. Az Eurépai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohéziés Alapbdl nydjtott tAmogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)]

54 506

107 809

H. Osszes raforditas (kiadas)

51161

107 743

I. Ebbdl személyi jellegii raforditas

31189

59 971

J. Kozhasznu tevékenység raforditasai

51161

107 743

K. Adézott eredmény

3951

8564

L. A szervezet munkajaban kézremiik6d6 kdzérdekii dnkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama

(a kozérdekli 6nkéntes tevékenységrél szolo

2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelelGen)

75

25

Eréforras ellatottsag mutatoi

Mutaté teljesitése

Igen

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Fi]

X

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0]

X

Ectv. 32. § (4) c) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25]

X

O|O|0|g

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f§]

[]
X
X]

L1 0| &

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!
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A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-842

2022. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Motivacioé Oktatasi Egyesiilet

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriilé6 mellékletek

PK-842-01 Konyvvizsgaldi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-842-02 Szdveges beszamolé Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

|y I [

PK-842-03 Kiegészit6é melléklet Melléklet csatolva:

<1<

Eredetivel rendelkezik:

2. Megjelenitésre nem keriilé mellékletek

PK-842-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva:
jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajdt Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik:
vagy nem a bejegyzett képvisel6 Ugyfélkapujdn keresztiil kertil redetivelrendeftet

eloterjesztésre a beszamolé

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2023.06.02 09.16.37



KIEGESZITO MELLEKLET

A Motivacio Oktatasi Egyesiilet

2022. ¢vi Beszamolojahoz

Kelt: Szeged, 2023.05.31.

képviseld



. A szervezet azonosito adatai, bemutatasa

Név: Motivaciéo Oktatasi Egyesiilet

Székhely: 6727 Szeged, Csap utca 60.

Bejegyz6 hatarozat szama: 0600/Pk.60055/2012
Nyilvéntartasi szam: 06-02-0002907

A szamviteli politika fobb vonasai

A beszamol6 0sszeallitasanal alkalmazott szabalyrendszer.

A szamviteli torvényben rogzitett alapelvek, értékelési eldirasok alapjan alakitottuk ki az
adottsagainknak, koriilményeinknek leginkabb megfeleld, a torvény végrehajtasanak
madszereit, eszkdzeit meghatarozo szamviteli politikankat.

A szamviteli politikank a beszamolasi kdtelezettséget, a valds vagyoni, pénziigyi és jovedelmi
helyzetrdl késziild beszamoldt helyezi elétérbe. A torvény alapjan a megbizhato és valos
Osszképet ado informacidszolgaltatast és az ezt biztositd alapelveket a konyvvezetés soran
szervezetlink folyamatosan szem el6tt tartotta.

Jogszabalyi hattér
2011. évi CLXXV torvény: egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tdimogatasarol

2011. évi XLXXXI. torvény: a civil szervezetek birdsdgi nyilvantartasarol és az ezzel
Osszefiiggd eljarasi szabalyokrol

479/2016 (X11.28.) Korm. rendelet a szamviteli torvény szerinti egyéb szervezetek beszamolo
készitési €s konyvvezetési sajatossagairol

350/2011 (XII. 30.) Kormanyrendelet: a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygytijtés és
a kozhasznusag egyes kérdéseirdl

A beszamolasi forma:

A Civil szervezet a szamviteli torvényben, valamint az egyéb szervezetek konyvvezetésérol
sz616 korméanyrendeletben meghatarozott szabalyok alapjan készitette el a beszamolgjat.

Egyszertisitett éves beszamold, amelynek tagoldsa megfelel az egyéb szervezetek
konyvvezetésérdl szolo kormanyrendelet 4. €s 5. sz. mellékletének!

Az eredmény-kimutatasa: Osszkoltségeljarassal késziilt, formaja: a kormanyrendelet 5. sz.
melléklete szerinti.

Szervezetiink vallalkozasi tevékenységet nem folytat!



Attérés mas formaju beszamolora csak a torvényi hatarérték tallépés, vagy egyéb jogszabalyi
eldiras miatt lehetséges.

A beszamolé készitésével kapcsolatos idépontok:

- Azlizleti év megegyezik a naptari évvel!
- A mérleg fordulénapja: 2022. december 31.
- A mérlegkészités idopontja: 2023. majus 31.

A beszamolo készitése, alairasa:

- A beszamol6 nyelve: Magyar
- Alaird: Dr. Szlics Norbert - elnok

A konyvvezetés modja és a konyvvezetéssel kapcsolatos idopontok:

A civil szervezet a kezelésében, a hasznalataban, a tulajdondban 1év6 eszk6zokrdl és azok
forrasairdl, tovabba a gazdasagi miveletekrdl a kettds konyvvezetés keretében biztositja, hogy
az eszkozokben és forrasokban bekovetkezett valtozdsok a valosagnak megfelelden,
folyamatosan, zart rendszerben, attekinthetden keriiljenek bemutatasra.

A beszamolo kozzététele:
A kozzétételi kotelezettségét a civil szervezet elektronikus uton teljesiti.

A civil szervezet sajat honlappal rendelkezik! www.motivaciomuhely.hu

A szamviteli alapelvek érvényesitése:

A vallalkozas folytatasanak elve; a teljesség elve; a valddisag elve; a kovetkezetesség elve; a
folytonossag elve; az 6sszemérés elve; az dvatossag elve; a bruttd elszamolas elve; az egyedi
értékelés elve; az id6beli elhatarolas elve; a tartalom elsddlegessége a formaval szemben elve;
a lényegesség elve; a koltség-haszon Gsszevetésének elve.

Osszehasonlithatosag biztositasa
A beszdmoloban minden tétel 6sszehasonlithato az el6z0 tizleti év megteleld adataval.
Konyvvizsgalati kotelezettség

A beszamoldt bejegyzett konyvvizsgald nem ellendrizte. A véllalkozasndl konyvvizsgalat nem
kotelezd.



Il. Az eszkozoknél és forrasoknal alkalmazott értékelesi eljarasok

Az év folyaman el6forduld szamviteli teendok iitemezése

Teend6 Utemezés
Analitika-fokonyv egyeztetés negyedévente
Fokonyvi kivonat készités negyedévente
Leltar-analitika egyeztetés évente
Terv szerinti értékcsokkenés elszamolasa negyedévente

Terven felili értékcsokkenés elszamolasa

értekeléskor vagy az eseménykor

Ertékvesztések elszamolasa

értekeléskor vagy az eseménykor

Céltartalék képzés és megsziintetése

évente

Id6beli elhatarolasok elszamolasa

évente vagy azonnal

Ertékelési kiillonbozetek elszamolasa évente
Kerekitési kiilonbozetek elszamolasa évente
Eves elszamolast addok eldirasa évente

Meérlegét "A" véltozatban késziti.

A konyveket a kettds konyvvitel rendszerében vezeti.i A  konyvelésre kiadott
szamlacsoportokat, szamlédkat, al- és részletezd szamlakat, azok szamjeleit és megnevezését a
szamlatiikorbe fogja dssze. A szamlatiikor €s a szoveges szamlarend egyilitt teszi lehetdvé, hogy
a konyveit a szamviteli torvény eldirasai szerint vezesse.

A felmeriilt koltségeket elsddlegesen az 5. szamlaosztalyban tartja nyilvan. Az 5. szdmlaosztaly
megfeleld tagolasaval biztositja, hogy mind a kiilsé, mind a belsé informaciok rendelkezésre
alljanak. A 6-0S, 7-es szamlaosztalyt nem nyitotta meg.

A vallalkozas a beszamold Gsszedllitdsdnal az alabbi értékelési eljarasokat alkalmazta:

Az immaterialis javak beszerzési értékét beszerzési aron az amortizacidéval csokkenve mutatja
ki.

A targyi eszk6zoket beszerzési aron az amortizacioval csokkenve mutatja Ki.



Ertékcsokkenési leirds modia:

Az évenként elszdmolando értékcsokkenés megtervezése - az egyedi eszkoz varhato hasznalata,
ebbdl adodo élettartama, fizikai €s erkolcsi avulasa, az egyéb koriilmények és a tervezett
maradvanyérték figyelembevételével - altalaban az eszkéz bekeriilési (bruttd) értékének
aranyaban torténik.

Az értékcsokkenés tervezésekor a cég az eszkozok elhaszndlodasanak ideje fiiggvényében
linearis leirast alkalmazott.

Kisértékl eszkozok értékesokkenési leirdsa:

Az 200.000 Ft alatti egyedi bekertilési értékkel bird vagyoni értékii jogok, szellemi termékek,
targyi eszkozok bekeriilési értéke a hasznalatbavételkor értékcsokkenési leirasként egy
Osszegben elszamolasra keriil. Ebben az esetben az értékcsokkenési leirast tervezni nem kell.

Nem jelentés maradvanyérték:

A maradvanyérték nulla 6sszeggel veheto figyelembe az értékcsokkenési leiras tervezése soran,
ha az eszkoz hasznos élettartama végén varhatéan realizalhato értéke valoszinisithetéen nem
haladja meg az eszk6z beszerzési értékének 10%-at, legfeljebb 200 eFt-ot.

Ha a vallalkozd szempontjabol meghatarozo jelentOségii targyi eszkozoknél az évenként
elszdmoléasra keriild értékcsokkenés megallapitdsakor (megtervezésekor) figyelembe vett
koriilményekben (az adott eszkdz hasznalatanak iddtartaméban, az adott eszk6z értékében vagy
a varhat6é maradvanyértékben) 1ényeges valtozas kovetkezett be, terven feliili értékcsokkenést
kell elszamolni.

Terven feliili értékcsokkenést kell az immaterialis joszagnal, a targyi eszk6zoknél elszamolni
akkor is, ha

- az immaterialis joszag, a targyi eszkoz konyv szerinti értéke tartdsan és jelentGsen
magasabb, mint ezen eszkoz piaci értéke;

- aszellemi termék, a targyi eszkoz értéke tartdsan lecsokken, mert a szellemi termék, a
targyi eszkoz a vallalkozasi tevékenység valtozasa miatt feleslegessé valt, vagy
megrongalodas, megsemmisiilés, illetve hiany kovetkeztében rendeltetésének
megfeleléen nem hasznalhatd, illetve hasznélhatatlan;

- avagyoni értékil jog a szerz6dés modosuldsa miatt csak korlatozottan vagy egyaltalan
nem érvényesithetd;

- a befejezetlen kisérleti fejlesztés révén megvalosulod tevékenységet korlatozzak, vagy
megsziintetik, illetve az eredménytelen lesz.

A terven feliili értékcsokkenést olyan mértékig kell végrehajtani, hogy az immaterialis joszag,
a targyi eszkdz, a beruhdzas hasznalhatosaganak megfeleld, a mérlegkészitéskor érvényes
(ismert) piaci értéken szerepeljen a mérlegben. Amennyiben az immateridlis joszag, a targyi
eszkoz, a beruhazas rendeltetésének megfelelden nem hasznalhato, illetve hasznalhatatlan,
megsemmisiilt, vagy hidnyzik, az immaterialis javak, a targyi eszkdzok, a beruhdzéasok koziil -
terven feliili értékcsokkenés elszamolasa utan - ki kell vezetni.



Nem szamolhato el terv szerinti, illetve terven feliili értékcsokkenés a mar leirt, illetve a
tervezett maradvanyértéket elért immaterialis j0szagnal, targyi eszkdznél.

Készleteirél a tarsasag év kozben folyamatos nyilvantartast nem vezet. Ev végén tételes
leltarozassal hatarozza meg a készlet mennyiségét, illetve a FIFO elv alkalmazéasaval annak
értékeét.

Az eldz6 évi mérlegkészitésnél alkalmazott értékelési elvek nem valtoztak.

Kiilfoldi pénzértékre szolo eszk6zok és kotelezettségek forintra torténd atszamitdsa az MNB
altal meghirdetett kozéparfolyamon tortént.

Analitikus nyilvantartast vezet a cég a vevoi kovetelésekrol és a szallitoi tartozdsokrol. A
munkabérek és egyéb személyi jellegii kifizetések analitikus nyilvantartasi kotelezettségének a
bérszamfejtés keretében tesz eleget.

A két vagy tobb évet érintd gazdasagi események eredményre gyakorolt hatdsanak kiszlirésére
aktiv és passziv idoébeli elhatarolas szamlat alkalmaz.

Jelentds Osszegli hiba értelmezése:

ha a hiba feltarasanak évében, a kiilonb6z6 ellendrzések soran, egy adott lizleti évet érintdéen
(évenként kiilon-kiilon) feltart hibdk és hibahatasok eredményt, sajat tékét noveld-
csOkkentdértekének egyiittes (eldjeltdl fiiggetlen) 6sszege meghaladja a szamviteli politikaban
meghatarozott értékhatdrt. Minden esetben jelentds Osszegli a hiba, ha a hiba feltdrasanak
¢vében az ellendrzések soran - ugyanazon évet érintden - megallapitott hibak, hibahatdsok
eredményt, sajat tokét noveld-csokkentd értékének egyiittes (eldjeltdl fiiggetlen) Osszege
meghaladja az ellenérzott {izleti év mérlegf6osszegének 2 szazalékat, illetve, ha a
mérlegfoosszeg 2 szdzaléka nem haladja meg az 1 milli6 forintot, akkor az 1 milli6 forintot.

1. A beszamolo egyes soraihoz tartozo informdciok

Sajat részvények, sajat tizletrészek bemutatasa:

A Szervezet nem rendelkezik sajat részvénnyel és iizletrésszel, valamint visszavalthatd
részvénnyel, szervezeti formaja okan.

Informacidk a kotelezettségekrol

A Tarsasagnak nincs olyan kotelezettsége, amely 5 évet tuli futamidejli, és zalogjoggal vagy
hasonl6 joggal terhelt lenne.

Kivételes nagysagu és el0fordulasu bevételek, koltségek és raforditasok

A szamviteli politikdban meghatirozott kivételes nagysagu és eldforduldsu bevételek,
koltségek és raforditasok az adott évben nem fordultak eld!



A jelentds mérleg- és eredménykimutatas sorainak bemutatasa

A mérlegben jelentésnek mindsiilo tételek:

eFt
Vevoi kdvetelés 6.406
Egyéb kovetelések 2.869
Pénztar, csekk 4,008
Bankbetétek 31.135
Kotelezettségek aruszallitasbol és szolgaltatasbol (szallitok) 2.041
Egyéb kotelezettségek 18.589

Az eredménykimutatasban jelentOsnek mindsiilo tételek:

eFt
Anyagkoltségek 10.349
Igénybe vett szolgaltatasok 28.991
Egy¢éb szolgaltatasok 750
ELABE 2.935
Bérkoltség 54.363
Bérjarulékok 5.455
Egyéb személyi jellegt kifizetések 153
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Pénziigyi miiveletek egyéb bevételei

IV. Tdjékoztato adatok

Az adozott eredmény felhasznalasara tett javaslat:

Osztalék jovahagyasra a civil szervezetnél nem keriilhet sor, ennek értelmében szervezetiink

eredményét nem osztja fel!

A Kapcsolt felekkel bonvolitott tigyletek

A Szervezetnél a targy évben nem volt olyan kapcsolt felekkel bonyolitott iigylete, amely
Iényeges lett volna, és nem a szokasos piaci feltételek kozott valdsult meg.

A mérlegben meg nem jelend kotelezettségekrol

A beszamolasi iddszakban nem keletkezett olyan kotelezettség, amely a konyvekbe ne keriilt
volna be, viszont a beszamolo, illetve a tarsasag gazdasagi helyzetének a megitélése

szempontjabol jelentdséggel birna.

V. A targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenység

bemutatasa:




Tanodakat mukodtettiink hatranyos helyzetli tanulok szamara. A szegedi €s balastyai Motivacio
Tanodékba jar6 gyermekek és fiatalok szamara komplex fejlesztd és szabadidés programokat
valdsitottunk meg.

Partnerként részt vettink a NELA (Networking, encounters and learning for anti-
discrimination) elnevezési palyazatban, ahol négy fiatal gyakornok kapott komplex képzést,
emberi jogi, oktatdsi esélyegyenldségi, valamint kozOsségszervezdi témdkban, majd
Karpataljarol menekiilt csalddoknak nyujtottak tanoda jellegli szolgaltatasokat.

FirsStep elnevezésii palyazatunkban Szeged Megyei Jogi Varos Onkormanyzataval
dolgoztunk egylitt annak érdekében, hogy megnyithassuk a Motivacio Kozosségi Teret,
valamint civil és Onkormanyzati innovaciokat, jogyakorlatokat ismerhessiink meg kdzdsen.

Aktiv palyazati munkat és online kommunikéciot folytattunk.

A kozhasznu tevekenyseg fobb eredmenye:

80 hatranyos helyzetli tanul6 mentoralasa tanodainkban. Onkéntesek mentori munkéjanak
szervezése €s bevonasuk képzéseinkre. Onkéntesek mentori munkéjanak megszervezése. Hat

crer

Egy kozosségi tér megnyitdsa és iizemeltetése.



V. Tamogatasi programok keretében végleges jelleggel felhasznalt
osszegeket bemutatasa tamogatasonkeént

Tamogatasi program elnevezése | OR2021-81011
Tamogaté megnevezése Open Society Institute
Tamogatas forrasa kiilfoldi forras
Tamogatds idGtartama 2021.10.08-2026.12.31.
Tamogatési Osszeg 49 073 520
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg 49 073 520
- targyévben felhasznalt Gsszeg 10 589 623
- targyévben folyositott 6sszeg 49 073 520
Tamogatas tipusa vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként
Személyi 1897 622
Dologi 8 692 001
Felhalmozasi 0
Osszesen 10 589 623

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

A program célja a Motivacié mitkodésének tamogatasa, stabilizalasa, a
szervezetfejlesztés elOsegitése. A Motivacio ebbdl a forrasbol fedezi azon
tevékenységeihez kapcsolodo kiadasait, melyekre nincs projektfinanszirozas, illetve
melyeket a projektfinanszirozas nem fedez teljes egészében. A szervezet miikodéséhez
kapcsolodo altalanos koltségeket is ebbdl a forrasbol fedezi a Motivacio.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A tdmogatas fontos felhasznalasi teriilete volt a szegedi €s baldstyai Motivacio
Tanodék azon tevékenységeinek finanszirozasa, amit sem a tanodapalyazatok, sem
egyéb tamogatasok nem fedeztek. Ide sorolhatdk példaul a banki koltségek, a
kommunikécios, képzési és személyi koltségek egy része, a Szegedi Motivacidé Tanoda
rezsikoltségeinek és helyiségbérletének egy része, a Baldstyai Motivacid Tanodaban a
tdmogatott gyermekek, illetve az onkéntesek szallitasara hasznalt gépkocsik
fenntartési, szervizelési koltsége €s az utazasi koltségek egy része.




Tamogatasi program elnevezése

Kiegészitd szabadidds programok megvaldsitasa

Téamogatd megnevezése

Pepkor Hungary Kft.

Tamogatas forrdsa

mas gazdalkodo

Tamogatas id6tartama

2021.11.30-2023.0930.

Tamogatési Osszeg 5547 000
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg 5186 000
- targyévben felhasznalt 6sszeg 3096 016
- tdrgyévben folyositott Osszeg 5547 000

Téamogatas tipusa

vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt dsszeg részletezése jogcimenként

Személyi 0
Dologi 3096 016
Felhalmozasi 0
Osszesen 3096 016

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

A szegedi ¢s balastyai Motivaciéo Tanoddkba jard gyermekek és fiatalok szdmara

szabadidos és fejlesztd foglalkozasok szervezése.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A szegedi €s balastyai Motivacié Tanodéakba jard gyermekek és fiatalok szabadidos és
fejlesztd foglalkozasok szervezése. Nyaron ottalvos taborokon és buszos egynapos
kiranduldsokon vehettek részt, illetve kozosségi és csaladi napokat szerveztiink a

tamogatasi 0sszegbdl.




Tamogatési program elnevezése Kozcélu foglalkoztatas
Tamogatd megnevezése Csongrad Megyei Kormanyhivatal
Tamogatas forrasa kozponti koltségvetés
Tamogatés idOtartama 2021.01.01 — 2021.12.31.
Tamogatési 0sszeg 902 054
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg 902 054
- tdrgyévben felhasznalt dsszeg 902 054
- targyévben folyodsitott 6sszeg 902 054
Tamogatas tipusa vissza nem téritendd
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként
Személyi 902 054
Dologi 0
Felhalmozasi 0
Osszesen 902 054

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

2022.01.01 - 2022.02.28 — 1 {6 intézményi takarito €s kisegito
2022.03.01 — 2022.08.31 — 1 16 intézményi takarito és kisegito
2022.09.01-2022.12.31. — 1 6 intézményi takarito és kisegitod

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A takaritd munkakorben dolgozd munkatars a szegedi Motivacié Tanoda takaritasat
végezte, valamint egyéb logisztikai segitséget nyujtott a Motivacié Tanoda
miikodésével dsszefiiggésben.




Tamogatasi program elnevezése | Bérkoltség tdmogatas
Tamogatd megnevezése Csongrad Megyei Kormanyhivatal
Tamogatas forrasa kozponti koltségvetés
Tamogatés idOtartama 2021.01.01 — 2021.12.31.
Tamogatasi 0sszeg 3674 384
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg 3674 384
- tdrgyévben felhasznalt dsszeg 3674 384
- targyévben folyositott 6sszeg 3674 384
Tamogatas tipusa vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként
Személyi 3674 384
Dologi 0
Felhalmozasi 0
Osszesen 3 674 684

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

2022.03.16 - 2023.06.13 — 1 6 szakképzett oktatd, neveld (884.466 FT)
2022.07.01 — 2022.12.31 — 1 16 szakképzett oktatd, neveld (900.000 FT)
2022.09.15 — 2022.12.31 — 1 {6 szakképzett oktatd, neveld (520.000 FT)
2022.09.15 — 2022.12.31 — 1 {6 szakképzett oktatd, neveld (1.040.792 FT)
2022.09.15 — 2022.12.31 — 1 {6 szakképzett oktatd, neveld (520.000 FT)

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

Egyéb szakképzett oktatd, neveld kollégaink szegedi és baldstyai tanodankban lattak el
tanodapedagogusi feladatokat. Munkéjukkal hozzajarultak a hatranyos helyzeti
gyermekek komplex személyiségfejlesztéséhez.

Egyéb ligyintézd kollégank az egyesiilet adminisztrativ és operativ ligyein dolgozott,
kiegészitve a Motivacid Tanodak projektmenedzsmenti kisegitésével. Munkéjaval
hozz4jarult a jogszabalyokhoz és palyazati kiirasokhoz valo megfelelést.




Téamogatasi program elnevezése | TAN-063/0-2021, Balastyai Motivacié Tanoda
Tamogatd megnevezése Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatdsag
Téamogatas forrasa hazai forras
Tamogatas idOtartama 2022.01.01. — 2022.12.31.
Tamogatési 0sszeg 15 500 000
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg 15 500 000
- targyévben felhasznalt Gsszeg 15 500 000
- tdrgyévben folyodsitott Osszeg 15 500 000
Tamogatas tipusa vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt osszeg részletezése jogcimenként
Személyi 13021 871
Dologi 2478129
Felhalmozasi 0
Osszesen 15500 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

A balastyai Motivacié Tanoda azzal a céllal végezte mitkddését, hogy hatékonyan
hozzajaruljon a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli tanulok, kiemelten a tanyakon €16
gyermekek sikeres iskolai tanulmanyaihoz és szocialis kompetenciaik fejlesztéséhez. A
tanoda miikodését tanodavezetd, szakmai vezetd, projektvezetd, pénziigyi vezeto,
mentorok, tanodapedagogusok, sziildi kapcsolattarto segitették. A munkatarsak,
onkéntesek tobb szakmai képzésen is részt vettek. Taneszkozoket, tarsasjatékokat,
sporteszkozoket, blitorokat, konyhai eszkdzoket vasaroltunk a tanodaba.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A tanodas fiatalok kiscsoportos keretek kozott jarnak a tanodaba. Mentorok,
tanodapedagogusok segitik munkajukat. Nemcsak a tanulmanyi elémeneteliik
tdmogatasara koncentraltunk, hanem a szabadidd hasznos eltoltését is megszerveztiik
szamukra. Kiranduldsokon, illetve palyaorientacids foglalkozasokon is részt vettek.
FObb mddszertani elemek a tanodai munka soran: szovegértés-fejlesztés, tarsasjaték-
pedagogiai, €lménypedagogia. Pedagogiai mérések, csaladlatogatasok, egyéni
fejlesztési tervek kidolgozasa segitették a hatékony tanodai munkat. Minden iskolai
félév elején ,,beugro foglalkozasok™ keretében jelolik ki az egyéni €s csoportos
céljaikat a tanodasok, illetve vizsgaljak feliil és erdsitik meg az egyiittmitkodés
szabalyait. F6bb modszertani elemek a tanodai munka soran: szovegértés-fejlesztés,
tarsasjaték-pedagdgiai, élménypedagogia. Pedagogiai mérések, csaladlatogatasok,
egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa segiti a hatékony tanodai munkat.




Tamogatasi program elnevezése | TAN-062/0-2021, Szegedi Motivacio Tanoda
Tamogatd megnevezése Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatdsag
Téamogatas forrasa hazai forras
Tamogatas idOtartama 2022.01.01. — 2022.12.31
Tamogatési 0sszeg 14 811 259
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg 14 811 259
- tdrgyévben felhasznalt 0sszeg 14 811 259
- tdrgyévben folyodsitott dsszeg 13 500 000
Tamogatas tipusa vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt osszeg részletezése jogcimenként
Személyi 13 283 862
Dologi 2216 138
Felhalmozasi 0
Osszesen 15500 000

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

A szegedi Motivaci6 Tanoda azzal a céllal végezte mitkodését, hogy hatékonyan
hozz4jaruljon a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli tanulok, kiemelten a tanyakon €16
gyermekek sikeres iskolai tanulmanyaihoz és szocialis kompetenciaik fejlesztéséhez. A
tanoda miikodését tanodavezetd, szakmai vezetd, projektvezetd, pénziigyi vezeto,
mentorok, tanodapedagogusok, sziildi kapcsolattarto segitették. A munkatarsak,
onkéntesek tobb szakmai képzésen is részt vettek. Taneszkozoket, tarsasjatékokat,
sporteszkozoket, bltorokat, konyhai eszkdzoket vasaroltunk a tanodaba

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A tanodas fiatalok kiscsoportos keretek kozott jarnak a tanodaba. Mentorok,
tanodapedagogusok segitik munkajukat. Nemcsak a tanulmanyi eldmeneteliik
tdmogatasara koncentraltunk, hanem a szabadidd hasznos eltoltését is megszerveztiik
szdmukra. Kirandulasokon, illetve palyaorientacios foglalkozasokon is részt vettek.
FObb mddszertani elemek a tanodai munka soran: szovegértés-fejlesztés, tarsasjaték-
pedagogiai, €lménypedagogia. Pedagogiai mérések, csaladlatogatasok, egyéni
fejlesztési tervek kidolgozasa segitették a hatékony tanodai munkat. Minden iskolai
félév elején ,,beugro foglalkozasok™ keretében jelolik ki az egyéni €s csoportos
céljaikat a tanodasok, illetve vizsgaljak feliil és erdsitik meg az egyiittmiikodés
szabalyait. F6bb modszertani elemek a tanodai munka soran: szovegértés-fejlesztes,
tarsasjaték-pedagdgiai, élménypedagogia. Pedagogiai mérések, csaladlatogatasok,
egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa segiti a hatékony tanodai munkat.




Tamogatasi program elnevezése

OSI Civil Support for inclusive education

Téamogatd megnevezése

Open Society Institute Budapest

Tamogatas forrdsa

nemzetkozi forras

Tamogatas id6tartama

2019.10.01. - 2022.12 31.

Tamogatési Osszeg 6 853 836
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg 1772231
- targyévben felhasznalt 6sszeg 1772234
- targyévben folyositott 6sszeg 1772231

Téamogatas tipusa

vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi

Dologi 1772231
Felhalmozasi 0
Osszesen 1772231

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

Az inkluziv oktatést segitd projekt keretében a szegregalt oktatas elkeriilését tamogatd
szakért6i munkat végeztiink, kutatasokat, képzéseket és modszertani fejlesztéseket
valésitottunk meg.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A hatradnyos helyzetli, 6vodas gyermeket neveld sziilok korében hasznalhato,
iskolavalasztast timogat6d Ugroiskola cimii tarsasjaték hasznalatdhoz kapcsolodo
esé¢lyegyenldségi képzést tartottunk dvodapedagodgusok szamara. Elokészitettiink egy
onismerettel foglalkozé mddszertani kiadvany megjelentetését. Az iskolai
szelekcioval, beiskolazassal kapcsolatos kutatast valositottunk meg.




Tamogatasi program elnevezése

Napkozi Erzsébet-tdbor

Téamogatd megnevezése

Erzsébet a Karpat-medencei Gyermekekért
Alapitvany

Tamogatas forrdsa

mas gazdalkodo

Tamogatés idOtartama 2022.06.24-2022.10.27

Tamogatasi 0sszeg 1.678.981
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg 1.678.981
- targyévben felhasznalt 6sszeg 1.678.981
- tdrgyévben folyositott Osszeg 1.678.981

Tamogatas tipusa vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt dsszeg részletezése jogcimenként

Személyi

Dologi 1.678.981
Felhalmozasi 0
Osszesen 1.678.981

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatisa

Négy tabor megtartasahoz sziikséges dologi kiaddsok (kézmiiveskedéshez eszkozok,
tarsasjatékok, sporteszk6zok stb...), a tdbor ideje alatti kiilsés programok belépdinek
finanszirozésa, valamint ahhoz val6 utazasi koltségek, meghivott eléadok dijazasa,
valamint étkezéshez kapcsolddo kiadasok.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A taborok kivitelezésének célja, hogy hatranyos helyzetii gyerekek olyan programokon
vehessenek részt, melyre alapvetden anyagi helyzetiik miatt nem lehetne lehetdségiik.
A tematikéakat tekintve a programelemek a kovetkezd kategoridkba tartoztak:
miivészeti nevelés, kézmiivesség, kulturdlis 6rokségeink, hagyomanydrzés; Sport,
egeészségtudatos €letmod; Kornyezettudatossag, természeti értékeink és
kdrnyezetszépités; Onismeret, kdzosségépités, kompetenciafejlesztés; Kirandulas.




Tamogatasi program elnevezése

Etkezési szokasok formalasa hatranyos helyzetii
gyerekek

Tamogatd megnevezése

Auchan Alapitvany

Tamogatés forrasa

mas gazdalkodo

Tamogatas id6tartama

2022.05.01-2023.10.31

Tamogatasi 0sszeg 3.596.600
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg 1.250.262.
- targyévben felhasznalt Gsszeg 1.250.262
- targyévben folyositott 6sszeg 1.250.262

Tamogatas tipusa

vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi

Dologi 1.250.262
Felhalmozasi 0
Osszesen 1.250.262

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

A szegedi €s balastyai Motivaciéo Tanodakban kdzdsségi napjainkon, illetve csaladi

napjainkon szerveztiink foglalkozdsokat fenntarthatdsadg téméban, melyhez egészséges
ételeket készitettiink el kozdsen a gyerekekkel, sziilokkel. A foglalkozasokon kiviil a
tanodak konyhai felszerelését is bovitettiik, valamint egyiittmiikodtiink az Auchan

munkatarsaival, melynek keretein beliil lizemlatogatast szerveztiink, illetve 6k is

meglatogattak a tanodas gyerekeket.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

Célunk, hogy hozzank jar6 gyerekek megismerjék az egészséges taplalkozas

pénztarcabarat valtozatat és tudatositsuk, hogy étkezési szokasaik megvaltoztatasaval
nem csak a sajat egészségiikért, de a klimavaltozas mérsékléséért is tehetnek.
Masodlagos célcsoportunknak a csalddjaikat tekintjiik, akik szamara csaladi napokon
juttatunk el hasonl6 tartalmu iizeneteket. Tovabba szeretnénk mindkét tanodank
fogyasztasat optimalizalni, fenntarthatdo miikodést beallitani az étkezéseinkben.




Tamogatasi program elnevezése

Egyiitt Ukrajnaért

Tamogatd megnevezése

United Way Magyarorszag

Tamogatés forrasa

mas gazdalkodo

Tamogatas id6tartama

2022.11.28-2023.06.15

Tamogatési Osszeg 6.173.000
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg 232.015
- tdrgyévben felhasznalt dsszeg 232.015
- targyévben folyositott 6sszeg 232.015

Tamogatas tipusa

vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi

Dologi 232.015
Felhalmozasi 0
Osszesen 232.015

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

2022. december honapban Egyesiiletiink gyakornokai a szentesi segité ponton €106,
ukrajnai menekiilt csaladokhoz jartak heti rendszerességgel Szegedrdl. A projekt

lehetdve tette az utikoltség finanszirozasat, illetve a foglalkozasokhoz sziikséges
eszk6zok beszerzését, valamint az linnepek szebbé tételét ajandékok, tartds

¢élelmiszerek, tisztitoszerek beszerzésével .

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A projekt segiti, hogy a Motivacio Egyesiilet gyakornokai szakmailag €s eszk6zokben
is felkésziilten foglalkozhassanak Szentesen tartozkod6 menekiilt csaladokkal,
valtozatos €s szines foglalkozasokat tarthassanak, programokat szervezzenek

szamukra. A projekt segitségével tovabbi, a foglalkozasokhoz sziikséges eszkdzoket,
¢lelmiszert tudunk finanszirozni, illetve tobb programoétlet megvalositasat is lehetdvé

teszi..




FirstStep — A Catalyst Project for Building Trust

Tamogatési program elnevezése | and Framework
Tamogatd megnevezése OSIFE
Tamogatés forrasa Kiilfoldi forrés
Tamogatas id6tartama 2022.01.01-2023.06.30
Tamogatasi 0sszeg 37.577.000
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg 20.637.767
- targyévben felhasznalt Gsszeg 20.637.767
- targyévben folyositott 6sszeg 20.637.767
Tamogatas tipusa vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként
Személyi 6.617.306
Dologi 14.020.461
Felhalmozasi 0
Osszesen 20.637.767

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

2022-ben a tamogatasbol 1 6 szakmai vezet6t, 1 f6 projektmenedzsert, valamint 1 6
kozosségi tér vezetdt finansziroztunk. A személyi koltségeken kiviil szallas és utazasi
koltségeket, infrastrukturalis beruhdzasokat és programkoltségeket tudtunk fedezni a
tamogatasbol.

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A projekt keretein beliil Szeged Megyei Jogi Varos Onkormanyzataval dolgoztunk
kozosen azon, hogy civil és Onkormanyzati jogyakorlatokat adaptaljunk Szeged
varosaban is. Ennek érdekében Katalizator névvel nyilvanos eseményeket szerveztiink,
ahol jogyakorlatokat, innovaciokat mutattunk be, majd adaptacios terveket készitettiink
azzal a szandékkal, hogy Szegeden is megvaldsulhassanak ezen gyakorlatok.

A projekt masik eleme a Motivacidé Ko6zosségi Tér megnyitasara fokuszalt. Ennek
megfelelden 2022 szeptemberében megnyitottuk a teret, ahol informéalis csoportoknak,
valamint civil szervezeteknek, alulrdl j6v6 kezdeményezéseknek adunk teret és
infrastrukturat. A teret azota folyamatosan tizemeltetjiik




NELA — Networking, encounters and learning for

Tamogatési program elnevezése | anti-discrimination
Tamogatd megnevezese Europai Unid, CERV - EQUAL
Tamogatés forrasa Kiilfoldi forrés
Tamogatas id6tartama 2022.03.01-2023.06.30
Tamogatasi 0sszeg 12.950.400
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg 8.597.475
- tdrgyévben felhasznalt dsszeg 8.597.475
- targyévben folyositott 6sszeg 8.597.475
Tamogatas tipusa vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként
Személyi 7.186.988
Dologi 1.410.487
Felhalmozasi 0
Osszesen 8.597.475

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

2022-ben a tamogatasbol 1 f6 magasan képzett ligyintéz6é munkatarsat, valamint 1 f6
szakmai mentort finansziroztunk. A projekt masodik szakaszdban 4 gyakornokot
foglalkoztattunk. Ezen feliil utazasi és szallaskoltségeket szamoltunk el, valamint
gyakornokaink miniprojektjeinek keretét hasznaltuk fel részben

Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

A projekt keretein beliil szakmai partnereinkkel esélyegyenldségi témaban szakértd
fiatal gyakornokokat képeztiink ki. A projekt elsé fazisaban a gyakornokok egy képzési
szakaszon mentek keresztiil, majd projektterveket nytjtottak be a konzorcium szdmara.
A projekttervek alapjan kivalasztott, gyakornoki programba bevont fiatalok sajat
projekteket valdsitottak meg, a feliigyeld szervezetek szakmai mentoralasa alatt.




