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Bevezetés

A megkdzelitéleg 80 tanodabdl allé TanodaPlatform-halézat koordinatorai
mar tobb jelentést, publikaciot készitettek a tanodak aktualis helyzetérdl
annak érdekében, hogy a déntéshozokat és a szélesebb nyilvanossagot
tajékoztassak a tanodamozgalom relevans kérdéseirdl (Fejes & SzUcs, 20163a;
2016b; 2021; 2022; 2025; Szlcs & Fejes, 2020; 2021). E jelentések és
tanulmanyok jellemzéen olyan idészakokban szulettek, amikor a
tanodakban jelentkezd kihivasok tobb figyelmet igényeltek.

Jelen iras is ezt az eszmecserét kivanja elbsegiteni az érintett
gyermekek és fiatalok véleményének tolmacsolasaval. A TanodaPlatform
szervezésében 15 tanoda gyermekkdzossége, 0sszesen 453 tanodaba jaro
gyermek és fiatal allasfoglalast alakitott ki a tanoda intézményével
kapcsolatban. Az alabbiakban, a kontextus attekintését kovetéen, az
allasfoglalas kialakitasanak folyamatat, majd fébb megallapitasait
0sszegezzUk. A tanodasok annak kapcsan fejtették ki véleményuket, hogy
miért fontos szamukra a tanoda létezése, és milyen tovabbi szolgaltatasokra,
funkciokra lenne szUkséguk.

1. A tanoda meghatarozasa

A magyarorszagi formalis oktatasi rendszer — tobbek kdzdtt az oktatas
méltanyossaga szempontjabdl - fokozédd meértékld diszfunkcionalis
mMuUkodése miatt (Bazsalya & Horich 2020; Fejes et al., 2020) egyre nagyobb
teret kapnak a kdézoktatasi rendszeren kivul mUkodé hatranykompenzald és
esélyteremtd programok (Csovcsics, 2016; L. Ritok 2016). E programok egy
lehetséges megvaldsulasi formaja a tanoda.

A tanodak létrehozasaban alapvetd szerepet jatszott az a feltételezés,
hogy a ,hagyomanyos” iskola a hatrdnyos helyzetl, illetve cigany/foma
tanuldk sajatos szukségleteihez nem alkalmazkodik megfeleléen, igy
lehetéség szerint egy eltéré6 szemléletd intézmény ellensulyozd
tevékenységére van szUkség (pl. Kerényi, 2005). Ebbdl kdvetkezden a tanoda
altalaban az iskolatdl fuggetlen, legtdbbszdr térben is elkulédnuld
kezdeményezés. Ugyanakkor |ényeges, hogy a tanoda a kdzoktatasi
intézmeénnyel szorosan egyuttmukodjon (. Csovcesics, 2016).

Az angol nyelvre iskola utani tamogatoprogramnak vagy
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extrakurrikularis délutani iskoldnak forditott kifejezések beszédesek, hiszen
a tanodak a kotelezd iskolai foglalkozasok mellett, délutdn és/ivagy
hétvégenként, a tanulok onkéntes részvételével muUkdédnek. A tanodak
tevékenységeinek lényeges — a formalis oktatastol eltérd — jellemzdjének a
célcsoport sajatossagaihoz rugalmasan alkalmazkodd mukddésmaodiat,
komplex pedagodgiai megkdzelitését tekinthetjuk, ami szamos olyan
lehetdség kiaknazasat lehetdveé teszi, amely a formalis oktatas keretei kozott
alig vagy joval nehezebben valosithatd meg. Példaként a szabadidds és a
kdzossegfejlesztd programokat (Kelemen, 2016), a megszokottol eltérd
pedagogus-diak és pedagogus-szuld viszonyt (Marton, 2016), valamint a
cigany/froma tanulok identitdsat megerésitd tevékenységeket emlithetjuk
(Barath, 2016). Eltéré szemléletébdl és rugalmas mukddésmaodjabol
kovetkezden a tanodat fenntartd civil szervezetekhez szamos innovativ
megoldas kifejlesztése kdthetd, elsGsorban a pedagdgiai modszerek, a
szocialis ellatds és a cigany/roma kisebbség helyi tarsadalmi integraciojanak
eléseqgitésével dsszefuggésben (bdvebben: Fejes et al., 2016).

A tanoda definicidja az elmult negyedszazad alatt folyamatosan
valtozott, részben a tdmegesedésnek, intézmeényesulésnek, finanszirozasi
valtozasoknak koszonhetden, részben a természetes fejlédés, onreflexid
kdvetkeztében (a definicid valtozasardl bévebben |. Bihari & Csoba, 2018). A
2010-es évek kozepe ota hasznalt, a TanodaPlatform-halézat altal
megfogalmazott és az allami (palyazatkiird) szervek altal atvett definicio jol
leirja a tanodak fontosabb jellemzdit napjainkban: ,a tanoda civil vagy
egyhazi szervezetek altal mikodtetett, helyi sajatossagokra, a gyermekek,
fiatalok onkéntes részvételére és egyéeni szukségleteire épitd innovativ
szemléletd hatranykompenzalo kezdeményezés, amely egy autonom
modon haszndlt kézossegi szintéren valosul meg. A tanoda olyan, a
szemeélyiségfejlédés egészét szem eldtt tartdo komplex szolgadltatdst nydjt,
amelyet a kbzoktatdsi rendszerben kevésbé sikeres, a tarsadalmi perifériara
szorulo gyermekek és fiatalok korlatozottan vagy egyadltalan nem érhetnek
el.” (Fejes & SzUcs, 2016b. 13))

A tanoda feladatainak megjeldlésében a jogszabaly tovabbi segitséget
jelenthet: tanulast, tovabbtanulast, palyavalasztast és életpalya-épitését
eléseqgitd szolgaltatasok nyujtasa; a digitalis kompetencia, valamint az
informaciés és kommunikacidos technoldgiai készségeknek a fejlesztése;
lemorzsolodast megeldzd, sport- vagy kulturalis, csaladi kdzdsségi, valamint
a szabadidd hasznos eltoltését segitdé programok szervezése; tovabba az
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egyéni fejlédését segité mérések elvégzése (EMMI, 2018).

A finanszirozasi célnak megfelelé hasznosulas érdekében a tanodak
mukddését iranyitd jogszabaly (EMMI, 2018) kritériumokat tartalmaz a
tamogatottak raszorultsaganak vizsgalata kapcsan. Eldirja, hogy a ,tanodat
rendszeresen igénybe vevok legalabb hetven szdzalékanak meg kell
felelnie az alabbi feltetelek valamelyikének: a) rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeényben részesulé gyermek, b)nevelésbe vett gyermek,
c) utogondozoi ellatasban részesulé fiatal felndtt, d)a telepulésre
vonatkozo integradlt telepulésfejlesztési stratégiaban szegregalt vagy
szegregdacioval veszélyeztetett teruletnek nyilvanitott lakokornyezetben él,
e) a telepulésrész jellege szerint kllteruleti lakott helyen éL”

Az allamilag finanszirozott tanodakrol szolo jogszabalyban (EMMI, 2018)
rogzitett elvarasok szerint a tanodak legalabb heti négy nap és legalabb heti
20 ora nyitvatartas mellett legalabb heti négy orat foglalkoznak minden
tanodaba jaré tamogatottal. Egy tanodaban 20-30 kozott valtozhat a
szolgaltatast igénybe vevok létszama. 2024-ben dsszesen 5603 tanuld (1880
also tagozatos, 2993 felsd tagozatos és 730 kdzépiskolas) vett részt az allami
finanszirozasu tanodak programjaiban, 589 f&6 foglalkoztatott (tovabba
onkéntesek) munkaja altal tdmogatva 184 tanodaban (1. dbra, KSH, 2025). Az
allami tamogatasban részesuld tanodak tobbségét, tobb mint kétharmadat
civil szervezetek tartjak fent, mig valamivel kevesebb mint egyharmadat
egyhazak vagy egyhazak altal alapitott nonprofit szervezetek emellett
néhany tanoda fenntartdja dnkormanyzat vagy kdzalapitvany (Fejes & Szucs,
2025)!

1 A szocialis dgazati portal keresdje szerint jelenleg 187 tanoda rendelkezik muikddési engedéllyel, kézulUk pedig
179 részesUl allami tamogatasban (2025. 06. 30.). https:/szocialisportal.nu/szakmai-intezmenykereso/
Az eltérés magyarazata, hogy eltéré idészakokra vonatkoznak az adatok.
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1. Abra. Allami finanszirozasu tanodak 2024-ben

179 tanoda

ﬁ
Allami finanszirozasu
tanodak 2024-ben

Osszesen 5603 tanuld

[ ]
) P
1880 2993 730

also tagozatos felsé tagozatos kozépiskolas

2. A TanodaPlatform bemutatasa

A tamogatd kozponti program hianyat felismerve a Motivacid Oktatasi
Egyesulet 2013 decemberében létrehozta a TanodaPlatform elnevezésu
szakértdi csoportot, ami a haldzatszervezé munka kovetkeztében ma mar
egy tanodahaldézatként is értelmezhetd. A kezdeményezés célja (1) hatékony
érdekképviselet megvaldsitasa a tanodak szerepének tisztazasaért, egy
kiszamithatobb finanszirozasért és a tanodai munka elismertségének
noveléséért. Tovabbi cél (2) a haldzatépités eldsegitése és (3) a tanodak
munkajanak szakmai tamogatasa, fejlesztése (Fejes & SzUcs, 2016b).

Az emlitett célok érdekében a TanodaPlatformot koordinalé Motivacio
Egyesulet szakmai muihelyeket, képzéseket szervez, honlapot? és hirlevelet?®
mukddtet, valamint kutatasokat, moddszertani kiadvanyokat publikal.

2 https://tanodaplatform.hu
3 https://actionnetwork.org/forms/tanodaplatform-hirlevel-feliratkozas?source=direct _link
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Emellett szukség esetén érdekérvényesitést végez, tobbek kozott a tanodak
helyzetét bemutato jelentések kdzreadasaval.

A tanoddk a TanodaPlatform honlapjan keresztul szabadon
csatlakozhatnak a haldzathoz. A haldzatnak jelenleg megkdzelitéleg 80
tanoda a tagja.* A csatlakozott tanodak, szakmai muhelyek nem minden
tagja részesul a tanodaknak nyujtott allami finanszirozasbol.

3. Az allasfoglalas elkészitésének folyamata

A TanodaPlatform 2025-ben egy részvételi adatgyljtést szervezett tanodas
fiatalok szamara. A program kozvetlen célja az volt, hogy a tanodasok
Osszegezzeék, miért fontos szamukra a tanoda létezése, és milyen tovabbi
szolgaltatasokra, funkciokra lenne szUkséguk. Ez az allasfoglalas segitett
egyrészt a projekthez csatlakozé tanodaknak a fejlesztési stratégiajuk
kialakitdsdban, masrészt a TanodaPlatform-halézatnak a  kdzos
érdekképviselet kapcsan.® Tovabbi pedagodgiai cél volt a tanodasok reflektiv
szemléletének erdsitése a tanodak kapcsan, amelynek megvalodsulasat az
adott tanodaban megfogalmazott vélemények megvitatasa mellett az is
tamogatta, hogy a sajat tanodajuk gyermekkdzéssége altal kialakitott
véleményeket egy online talalkozd keretében megoszthattak mas
tanodasokkal, ezaltal egy atfogo képet szerezhettek a tanodak mukddésérdl,
hasznairdl és az oda jarok igényeirdl. E konkrét eredmeényeken Kivul tovabbi
célja volt a projektnek, hogy a gyermekek és fiatalok részt vehessenek egy
élményszerd, deliberativ folyamatban, amely soran megtapasztaljak, hogy
képesek egy széleskdrd demokratikus egyuttmukddeés keretében komplex
kérdésekroél véleményt alkotni, illetve joguk van a dontéshozok szamara
Uzeneteket megfogalmazni.

A folyamat el6készitd fazisaban a TanodaPlatform szervezdi
oOsszeallitottak egy foglalkozastervet, hogy ennek alkalmazasaval a
tanodapedagogusok egységes modszertan alapjan gyUjthessék ossze a
tanodasok véleményét a vizsgalt kérdésekrdél. A projekthez egy nyilt felhivas
keretében csatlakozhattak tanodak. 15 tanoda egyuttmukodésenek
koordinalasahoz allt rendelkezésre eréforras, igy a létszam elérését kdvetden
lezarult a toborzas. A résztvevd tanodak dsszetétele vegyes volt: allami és

4 https://tanodaplatform.hu/#halozat
5 A CERV-2023-EQUAL, Project 101145028 - STAID, Strengthening of Tanodas Against Inequality and Discrimination
elnevezésl projekt keretében valdsult meg a részvételi adatgyujtés.
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nem allami finanszirozasu; budapesti, nagy- és kozépvarosi, valamint falusi
tanoda egyarant része volt az egyuttmukddésnek. A projektben 453 tanodas
gyermek és fiatal vett részt, amelybdl 147 volt alsdé tagozatos, 306 felsd
tagozatos vagy kozépiskolas korosztalyba tartozo (2. abra).

2. dbra. Résztvevo tanodak és tanodasok jellemzoi

15 tanoda

A

Résztvevé tanodak és
tanodasok jellemzéi

Osszesen 453 tanuld

@
147 306
alsé tagozatos fels6 tagozatos

vagy kozépiskolas

A megvaldsitas egy online workshoppal indult, amely soran a résztvevé
tanodak pedagdgusai részletes tajékoztatast kaptak a maodszertan
alkalmazasarol, valamit az adminisztracios feladatokrol. Ezt kovetden a
TanodaPlatformot koordinald Motivacié Mduahely szerzédést kotott a
partnerekkel, amiben a programok megvaldsitasara 100.000 forint
tamogatast biztositott a résztvevd tanodak szamara.

A tanodasokkal a foglalkozasokat a tanodapedagdégusok 2025 aprilisa
€s juniusa kozott valdsitottak meg. A munka Utemezése eltéré volt, hiszen a
tanodak munkarendje, a gyermekkozosségek dsszetétele is kulonbozott.
Néhany tanoda tébb részre bontva valdsitotta meg a foglalkozasterveket. Az
alsds és felsés/kdzépiskolas tanodasok szamara kuldnbdzd foglalkozastervek
készultek.
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A valaszokat, tovabba a tapasztalataikat egy elére megadott
tablazatban &sszegezték a foglalkozasokat vezetd tanodapedagdgusok.
Amikor minden tanoda elkészult a munkaval, egy online workshopon
osztottadk meg az eredményeket a résztvevdk. A partnerek létszama miatt
két csoportba szervezve valosult meg a zaroworkshop. Minden tanodat
legalabb egy gyermek és egy tanodapedagogus képviselt, de tobb tanoda
tobb gyermeket delegalt. A workshop elétt a tanodak javaslatot kaptak a
TanodaPlatform szervezditdl, hogyan készuljenek fel a workshopra, hogyan
segitsék a gyerekek aktivitasat, illetve tegyék élmeényszerivé és informativva
a beszamolokat. A taldlkozon interaktivitasra is lehetéség volt, jaték,
kérdésfeltevés és szintézisalkotas formajaban.

Az online workshopok és a tablazatos formaban oOsszegyUjtott
informaciok alapjan a TanodaPlatform szervezdi dsszegezték a tanodasok
allitasait. Az allasfoglalas nyilvanos, elérhetd a TanodaPlatform honlapjan,
emellett a TanodaPlatform koordinatorai eljuttatjdk az érintett
dontéshozokhoz, a TanodaPlatform-haldzat tanodaihoz, valamint a sajtéhoz.
A tanodak nemcsak az allasfoglalas végleges szévegét kaptak meg, hanem
egy olyan valtozatot, amely megkodénnyiti az allasfoglalas feldolgozasat a
tanodaba jaro gyermekekkel, fiatalokkal.

4. A foglalkozastervek bemutatasa

A foglalkozasok célja az volt, hogy a tanodasok a korosztalyuknak megfelelé
keretek kozott a kdvetkezd kérdésekre fogalmazzanak meg egyéni, valamint
csoportos valaszokat: (1) miért szeretnek tanodaba jarni; (2) miért hasznos a
tanoda szamukra; valamint (3) mire lenne szUkség, mit kellene valtoztatni a
mukodés soran, hogy igényeikhez még inkabb igazodjon tanodajuk. Két
foglalkozasterv készult, egyrészt az alsds korosztaly, masrészt a felsds és
kdzépiskolas fiatalok szamara. A foglalkozast vezetd tanodapedagdgusokkal
megosztott modszertani leiras egyértelmuve tette, hogy lehetéséguk van a
foglalkozasokat az adott csoportra szabni, valamint arra is, hogy szukség
esetén az idésebbeknek sz616 foglalkozasterv helyett az alsésoknak szélot
valositsak meg a felsés korosztallyal is.

A foglalkozasok két oérara voltak tervezve, de ez csoportlétszamtol
fuggden valtozhatott. A modszertani leiras arra buzditotta a
tanodapedagdgusokat, hogy rugalmasan alkalmazzak azt csoportjaikra,
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példaul szUkség szerint tervezzenek be szUneteket, vagy bontsak két
alkalomra a foglalkozast. A moddszertani utmutatd arra is javaslatot tett a
tanodapedagodgusoknak, hogy amennyiben kulonbdzé idépontokban
dolgozzak fel a tanodai csoportok a témat, teremtsenek arra is lehetdséget,
hogy a kulonbdzé korosztalyok megismerhessék egymas véleményét,
megvitassak a fébb eredményeket. A foglalkozastervek egyes feladataihoz a
feladatleirason kivul a célok meghatarozasat, eszkdzlistat és idotervet is
hozzarendeltek a szervezdk.

A foglalkozastervek bejelentkezé korrel és rahangold gyakorlatokkal
indultak. El6bbi célja, hogy a tanodapedagoégusok és a gyermekek is
megismerjék a résztvevdk aktualis hangulatat. Ennek ismeretében a
programot lebonyolitd pedagogusok figyelembe tudtak venni a teljes
csoport aktualis érzelmi allapotat, a tovabbiakban ennek mérlegelésével
jarhattak el az egyes gyakorlatok vezetése soran. A rahangold feladatok a
gyerekek ,megérkezésében”, pozitiv attitidjének kialakitasat segitettek.

A vélemények kialakitasa és 6sszegyujtése tobb gyakorlaton keresztul
valosult meg. Bar kulénbodzd, az életkorhoz alkalmazkodd gyakorlatok
segitségével, de mindkét korcsoport esetében kreativitast igényld,
tevékenykedtetd (pl. rajzolassal jaro, mesét alkotd, labdahasznalattal jaro,
perszona-alkotd) gyakorlatokat végeztek a tanodasok. A foglalkozasok
zarokorrel értek véget. Ennek célja az volt, hogy visszajelzést kaphassanak a
tanodapedagogusok a résztvevoktdl, hogy milyennek talaltak az adott
napot, melyek voltak azok a programelemek, melyek leginkabb tetszettek
nekik, és melyek azok, amelyek kevésbé nyerték el a tetszésuket.

5. Tanodasok allasfoglalasa

5.1. Miért szeretnek tanodaba jarni a tanodasok?

A tanodasok szamara a tanoddba jaras legfébb vonzereje a kozosségi
élmeényekben rejlik: a baratokkal valé egyuttlét és a biztonsagos, elfogadd
légkdr minden korosztaly szamara kiemelkedéen vonzo (3. és 4. abra). Mig
az alsosok az egyszerd, kdzvetlen érzelmi kapcsolatokat hangsulyozzak, a
fels6sok valaszaiban mar a tudatosabb kdzdsségi jelenlét és a mélyebb
tarsas kapcsolatok is megjelennek.
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3. abra. Miért szeretnek tanodaba jarni az alsésok?

Miért szeretnek tanodaba jarni az als6sok?

Jaték és szabadidés

- . 222
tevékenységek

Kozdsségi élmeények
es kapcsolatok

Tanulasi lehetdsegek
és tamogatas

Kirandulasok, taborok,
kilsé programok

Erzelmi biztonsag,
pozitiv legkor

Digitalis eszk6zok
és lehetdsegek

Etkezés, kozds evés

Jutalmazas,
megerdsités

Kreativ és kézmuves
tevekenysegek

0 5 10 15 20
Cyakorisag (%)

Megjegyzés: az egyes kategoriakba tartozo vdlaszok gyakorisagdanak
szdzalékos megoszlasa.

A jaték és szabadidd is meghatarozd élmény: az alsdésok a mozgasos és
kreativ jatékokat emelik ki, mig a fels6sdk esetében szervezettebb formaban
jelennek meg ezek, példaul tarsasjaték-foglalkozasok vagy tanulas utani
jaték. A tanodan Kkivuli programok - kirandulasok, taborok — minden
korosztalyban népszerlek. Az alsésok az élményt, a felsésék mar inkabb a
programok kuldnlegességét, hianypotlod jellegét hangsulyozzak. A tanulas
terén is eltérés figyelhetdé meg: mig az alsésok a konkrét tantargyi segitséget
értékelik, a fels6sdk mar a tanodai tanulas iskolat kiegészito, sot, esetenként
helyettesitd szerepét emelik Ki.

A kreativ és kézmuves tevékenységek minden korosztalyban
népszerlek, de a nagyobbaknal ezek az dnkifejezés és fejlédés eszkozei is. A
kdzds étkezés az otthonossag érzetét keltik — ez életkortol fuggetlenul fontos
élmeény. Az érzelmi biztonsagra vald torekvés szintén fontos: az alsdsok
(gyakran az iskolai kornyezettel szembeallitva) a bantalmazasmentességet,
a fels6sok az elfogadast és bnazonossagot hangsulyozzak.
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Végul a jutalmazas és megerdsités is jelentdés motivacios tényezd. Az
alsésok a  pontgyujtésben lelik oromuket (szamos  kulonféle
jutalmazoérendszer mikodik a tanodakban, amelyek kreditek gyuUjtését majd
azok bevaltasat teszik lehetdveé), mig a fels6sdk a személyes visszajelzéseket
és az érzelmi tamogatast értékelik jobban.

4. dbra. Miért szeretnek tanodaba jarni a fels6sok és kézépiskolasok?

Miért szeretnek tanodaba jarni a fels6sok
és kozépiskolasok?

Kozossegi elmények 199
es kapcsolatok '

Jaték és szabadidés
tevékenysegek

Tanulasi lehetésegek
es tamogatas

Kirandulasok, taborok,
kulsé programok

Erzelmi biztonsag,
pozitiv légkor

Digitalis eszkozok
és lehetdsegek

Etkezés, kdzds evés

Jutalmazas,
megeroésitées

Kreativ és kézmuves
tevekenysegek

o] 2 4 6 8 10 12 14 6 18 20
Gyakorisag (%)

Megjegyzés: az egyes kategoriakba tartozo vadlaszok gyakorisagdanak
szdzalékos megoszldsa.

5.2. Miért hasznos a tanoda a tanodasok szerint?

A tanodak sokrétl tevékenységuk révén nemcsak a tanulasban, hanem az
élet mas teruletein is tamogatast nyujtanak az oda jaroknak, amelyet az
érintettek is érzékelnek. Az alsds, valamint felsés és kdzépiskolas tanodasok
valaszaibdl kirajzolédik, hogy életkorukhoz és fejlettségi szintjukhoz
igazodva mas-mas aspektusait tartjadk fontosnak ennek a kozegnek,
ugyanakkor szamos k6zos meglatas is azonosithato a két csoport véleménye
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kdzott. A leggyakrabban emlitett haszon mindkét korcsoportnal a tanulas
tamogatasa. Az alsosok visszajelzései alapjan a tanoda legfontosabb elénye,
hogy segitenek nekik megérteni az iskolai tananyagot, elkésziteni a hazi
feladatot, és sokszor olyan egyéni figyelemben részesulnek, amit az iskolai
kdérnyezet nem tud biztositani szamukra. A valaszok szerint ez nemcsak az
osztalyzatok javulasahoz jarul hozza, hanem az dnbizalom erdsitéséhez is (5.
abra). A fels6sok és kdzépiskolasok komplexebb modon fogalmazzak meg a
tanulastamogatas jelentéségét (6. abra). Szamukra a tanoda nem pusztan a
tanulas helye, hanem a tovabbtanulashoz, palyavalasztashoz vezetd Ut egyik
kulcstényezdje. Kiemelik az egyéni vagy kiscsoportos tanulas elényeit, az
iskolanal érthetébb magyarazatokat, valamint a személyre szabott tanulasi
lehetbéségeket.

5. abra. Miért hasznos a tanoda az alsésoknak?

Miért hasznos a tanoda az alsésoknak?

Tanulasi tamogatas
és fejlédes

|

214

Kézdsségi élmények
és kapcsolatok

s
~]

Jaték és szabadidé
hasznos eltdltése

Kisd prograr téb"“""—
e 17,9
kulsé programok

Szemeélyes toérddés, .
érzelmi biztonsag P
12 14 16 18 20 22

Gyakorisag (%)

o
3]
-
o
03]
)

Megjegyzés: az egyes kategoriakba tartozo vadlaszok gyakorisagdanak
szdzalékos megoszlasa.
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A kdzdsségi élmeények és tarsas kapcsolatok meghatarozok a tanodasok
életében. Az alsdsok valaszaibdl egyértelmuien kitlnik, hogy szamukra a
baratkozas, a jo hangulat, az elfogadd kozeg az értékes. Tobben
hangsulyozzak, hogy a tanodaban nem csufoljak &ket, mindig van kivel
jatszani, és nincsenek egyedul. A felsésdk és kozépiskolasok is kiemelik a
kdzosseégi aspektust, de mar érettebb nyelvezettel: szamukra fontos, hogy itt
valodi kozosségben lehetnek, ahol elfogadjak éket olyannak, amilyenek. A
mentorokkal valo kapcsolatukrdl is pozitivan nyilatkoznak: sokuk szerint a
tanodaban olyan feln6ttek dolgoznak, akikhez bizalommal fordulhatnak.

A szabadidé hasznos eltoltése korosztalytol fuggetlenul szintén gyakran
emlitett szempont, kulonodsen azért, mert sok tanodas csaladi kérnyezete
nem tud alternativat nyujtani az otthoni unalommal vagy tétlenséggel
szemben. Az alsésoknal ez elsdsorban jatékos formaban jelenik meg -
csocso, tarsasjaték, rajzolas, kézmuveskedés -, mig a felsGsok és
kdzépiskolasok a strukturalt programokat, fejleszté tevékenységeket és
kdzds foglalkozasokat emelik ki.

A kuls6 programok — kirandulasok, taborok, mozizas, sportesemények —
kiemelt jelent&ségliek. Az alsésoknal kulénosen gyakori visszatéré elem,
hogy ezek a programok olyan élményeket kinalnak, amelyek mashonnan
hianyoznak az életukbdl. A felsGsok és kdzépiskolasok azt is tudatosan
megfogalmazzak, hogy ezek az élmények ritkan hozzaférheték szamukra az
iskolan vagy a csaladon keresztul.
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6. abra. Miért hasznos a tanoda a fels6s6knek, kozépiskolasoknak?

Miért hasznos a tanoda a fels6soknek,
kozépiskolasoknak?

Tanulasi tamogatas
és fejlédeés

278

Kozosségi élmények
és kapcsolatok

hasnosarcrese. T -
hasznos eltéltése '
Kirandulasok, taborok, -

KUls6 programok — -

Erzelmi biztonsag _ -

és elfogado kozeg '

Anyagi tAmogatas,

adomany - 46

Onismeret, .
identitas ‘
0

Megjegyzés: az egyes kategoriakba tartozo vadlaszok gyakorisaganak
szdzalékos megoszlasa.

225

Gyakorisag (%)

Az érzelmi biztonsag, személyes torédés szintén fontos szempontként
jelenik meg a valaszokban. Az alsésok 6rulnek annak, hogy van kihez fordulni
kérdéseikkel vagy problémaikkal. A felsésoknél/kdzépiskoldsoknal ez a
dimenzid mélyebb megértésként jelenik meg: 6k hangsulyozzak, hogy a
tanoda elfogadd tér, ahol nem kell szerepet jatszaniuk, és ahol érzik, hogy
fontosak és értéekesek.

Az alsos tanodasok kérében valamivel hangsulyosabban jelenik meg a
kdzos étkezésekhez, ételekhez kapcsolddod pozitiv élmény. Tobben kiemelik,
hogy 6orommel vesznek részt kozos fézésekben, uzsonnakban, ami erdsiti az
Osszetartozas érzését is.

Végul, bar csak néhany idésebb tanuldé valaszban szerepel, mégis fontos
megemliteni az dnismeret és identitas tamogatasanak lehetdségét, amelyet
a tanoda kinal. A fiatalok egy része hangsulyozta, hogy itt megélheti a
szarmazasaval kapcsolatos pozitiv identitast, beszélhet olyan témakrol,
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amelyek mashol tabuk, és batran felvallalhatja 6nmagat.

Osszességében a tanoda minden korosztadly szamara kiemelt
jelentéségu tér. Az alsosok szamara biztonsagos, baratsagos, jatékos
kdornyezetet jelent, ahol tanulhatnak és élményeket gydljthetnek. Az
idésebbek szamara egyre fontosabba valik a jovére vald felkészulés, a
tovabbtanulas tamogatasa, az onalldésodas és a mélyebb kapcsolatok. A
tanoda tehat az életkorral egyutt valtozé szukségletekre is megprobal
érzékenyen reagalni.

5.3. Mitdl lehetne jobb hely a tanoda?

5.3.1. Az alsésok szerint

Még tébb programlehetéség

Az alsos tanodasok valaszai alapjan vilagosan kirajzolodik, hogy szamukra a
tanoda akkor lenne ,jobb", ha meég tébb élményprogramot kinalna,
kuldondsen a tanodan kivuli vilag felfedezésére. A leggyakrabban visszatérd
vagy a kirandulasok, utazasok bdvitése volt. A gyerekek tobbszdr emlitették,
hogy szeretnének Budapestre, a Balatonhoz, Szilvasvaradra vagy akar
kulféldre utazni. Kuldndsen vonzonak tartjdk azokat a programokat,
amelyeket csaladi kérudlményeik miatt ritkan vagy egyaltalan nem
tapasztalhatnak meg: allatkerti latogatas, tengerpart, repulés,
hajokirandulas vagy muzeumlatogatas. Ezek az utak szamukra nemcsak Uj
élményeket, hanem kitérést is jelentenek a mindennapokbdl.

A valaszok masik gyakori eleme az volt, hogy tobb jatékos,
szérakoztato programot szeretnének. Kiemelten szerepeltek a vidamparkok,
kalandparkok, Iézerharc, gokartozas, csuszdaparkok, illetve olyan kulénleges
események, mint pizsomaparti, Halloween vagy sminktanfolyam. Tovabbi
gyakori kivansag volt tébb pizzazas, fagyizas, gyrosozas, kozos fézés vagy
gyorséttermi latogatas. Ezek nem pusztan étkezések a szamukra, hanem
kdzossegi élmények is, amelyekhez gyakran kapcsolddnak emlékezetes
beszélgetések.

A gyerekek részérdl egyértelmu az igény az élményalapu tanulasra és
a tanodan kivuli tapasztalatszerzésre. Visszatérd elemként megjelennek a
koncertek, szinhazi latogatasok, muzeumok, sportesemények, valamint
olyan programok emlitése, ahol felnétt szerepmodellekkel vagy érdekes
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emberekkel talalkozhatnak.

A legtobben nem Uj funkciokat kérnek a tanodatol, hanem a meglévé
lehetbségek bdvitését, gyakoribba tételét. Ez jol mutatja, hogy a tanoda mar
most is fontos szerepet tolt be az életukben —csak még tébb ,tanodas napot”
szeretnének, még tobb helyszinen és még tobb lehetdséggel.

Eszk6zok beszerzése

Az eszkdzoket tekintve az alsds tanodasok valaszai alapjan a tanoda
fejlesztéséhez leginkabb kuldnféle szabadidds, sport- és pihendeszkdzokre
lenne szUkség. Kiemelt szerepet kapnak a mozgasos jatékokhoz kapcsolédo
eszkdzok, példaul focikapuk, focilabdak, kosarlabdak és palankok,
roplabdahald, pingpongasztal, valamint hinta, csuszda, trambulin és
maszoka. Tehat a kultéri sport- és jatéklehetbéségek fejlesztése kiemelt
szereppel bir szamukra. Ugyancsak sok valasz érkezett pihenést és
kényelmet biztositd berendezésekre, példaul babzsakfotelekre, kanapékra,
jobb székekre, valamint klimaberendezésekre. Ezek az igények arra utalnak,
hogy a tanodat szeretnék otthonosabb, kényelmesebb hellyé tenni. Szintén
gyakoriak a kreativ és kdzds tevekenységekre alkalmas eszkdzokre
vonatkozd kivansagok. Példaul tobb festéket, tarsasjatékot, mesekdnyvet,
kdnyvet, kézmuUveseszkozoket, barkacskellékeket, szinesceruzakat, konyhai
eszkdzoket és zenei felszereléseket (szintetizator, hangfal, lejatszd) kérnek.
Tobben emlitették az informatikai eszk6zok fontossagat is: laptop, jobb
internet, jobb szamitdégépek, kivetitd, téve, jatékkonzol is szerepelnek a
kivansaglistan. Végul néhany gyerek speciadlisabb kivansagokat is
megfogalmazott, mint példaul vetemeényeskert vagy madaretetd.

5.3.2. Fels6sok és kozépiskolasok szerint
Korspecifikus programok, sajdat tér és figyelem

A fels6sdk sok esetben érzik ugy, hogy ,kinéttek” a tanodai programokbal,
amelyek gyakran a fiatalabbakra szabottak. Ennek ellensulyozasara
korosztalyspecifikus tevékenységeket, kdzépiskolasoknak sz016
kirandulasokat, klubfoglalkozdsokat és hosszabb tanodai tartézkodasi
lehetdséget javasolnak. Fontos szamukra, hogy legyen olyan idészak, amikor
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kizardlag veluk foglalkoznak (pl. péntek esti ,idésav”, hosszabb nyitvatartas).
A palyaorientacios foglalkozasok, filmvetitések, tematikus csoportos
tanulasok (pl. angoldra, felvételi el6készitd) irant nagy az érdeklédés.
Ugyanakkor tdébben érzik ugy, hogy hianyoznak a gyakorlati, alkoto
tevékenységek. Ez azt jelzi, hogy a tanoda tanulastamogatd szerepét is
differencialni kellene az életkori sajatossagokhoz igazitva (7. abra).

Tébb hely és eszk6z

Tobben panaszkodtak arra, hogy a tanodai tér szik, nem férnek el egyszerre
a kulonbozé tevéekenységeket vegzd csoportok. A fiatalabbak és idésebbek
egyuttléte konfliktusokat szulhet, hiszen eltérék az igényeik. Emellett
gyakran visszatéré6 probléma a korszerltlen technikai hattér. régi
szamitogépek, lassu internet, hianyzo laptopok vagy Kkivetité hianya
akadalyozza a tanulast és az informatikai eszkézpark igénybevételét. Szintén
hianyként élik meg a kultéri sportolasra alkalmas helyek (focipalya,
pingpongasztal), valamint az udvari berendezések — padok, arnyéekolok -
hianyat.

Tobb lehetéség a szabadidé hasznos eltoltésére

A tanodasok részérdl hatarozott igény mutatkozik az olyan programokra,
amelyek tulmutatnak a hagyomanyos tanulasi helyzeteken. Kozos
kirandulasok, mozi, szinhaz, taborozads, fézések, sportfoglalkozasok és
szabadtéri jatékok szerepelnek leggyakrabban a kivansaglistan.

A tanodai részvétel koncentrdltabb lehetéségei

Tobb valaszban megjelenik a kozosséghez tartozas igénye, kulonosen a
kdzépiskolas, kollégiumban élé tanodasok részérdl, akik ritkabban tudnak
jelen lenni. Ok gyakran kérnek lehetéséget hosszabb, koncentraltabb
tanodai id6szakokra, példaul intenziv nyari programokra, hétvégi
esemeényekre vagy kozos taborozasra.
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7. abra. Mitél lehetne jobb hely a tanoda?

Mitél lehetne jobb
hely a tanoda?

Alsésok Felsésok/
szerint kozépiskolasok
szerint

Korspecifikus J‘E
programok, sajat
tér és figyelem

Eszkozok

beszerzése
A tanodai részvétel é,
koncentraltabb [[ 3
lehetdségei ;;%}\

Még tobb Tobb hely

programlehetdseg es eszkoz

Tobb lehetéseg a
szabadidd hasznos
eltoltésére
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Koszonetnyilvanitas

Kbszonjuk, hogy a projekthez csatlakozé tanodas gyerekek és
tanodapedagdgusok gondolatiakkal, aktivitasukkal tamogattak az
allasfoglalas elkészitését.
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A Tanodasok allasfoglalasa. Tanodai gyermekkozosségek véleménye a
tanodak mukodésérdl cimi dokumentum az Eurdpai Unid Citizens, Equality,
Rights and Values Programme (CERV) altal tamogatott STAID -

Strengthening of Tanodas Against Inequality and Discrimination projekt
keretében jott |étre.
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