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PK-1142

A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített éves beszámolója
és közhasznúsági melléklet

2025. év

A szervezetet nyilvántartó bíróság megnevezése:
Tárgyév:06 Szegedi Törvényszék 2025

2025.01.01. 2025.12.31.Időszak terjedelme: egész év töredék év

időszak kezdete időszak vége

Válassza ki, hogy a beszámoló (és közhasznúsági melléklet) az alábbiak közül melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (származtatott jogi személy)

Szervezet neve:

Motiváció Oktatási Egyesület

Szervezet székhelye:

Irányítószám: 6727 Település: Szeged

Közterület neve: Csap Közterület jellege: utca

Házszám: 60 Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:

Irányítószám: Település:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

Nyilvántartási szám: 06 02 0002907

Ügyszám: 0600 / Pk 60055 / 2012

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adószáma: 18288494-1-06

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység képviselőjének neve: Makádi Balázs

Képviselő aláírása:

Keltezés:

Szeged 2025.05.28.



PK-1142

A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített éves beszámolója
és közhasznúsági melléklet

2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Motiváció Oktatási Egyesület

Az egyszerűsített éves beszámoló mérlege Adatok ezer forintban

Előző év Előző év
helyesbítése Tárgyév

ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK)

A. Befektetett eszközök 2 895 0 2 051

I. Immateriális javak 0 0

II. Tárgyi eszközök 2 895 2 051

III. Befektetett pénzügyi eszközök 0 0

B. Forgóeszközök 95 069 0 112 604

I. Készletek 2 738 3 164

II. Követelések 3 707 241

III. Értékpapírok 68 042 77 450

IV. Pénzeszközök 20 582 31 749

C. Aktív időbeli elhatárolások 6 543 13 139

ESZKÖZÖK ÖSSZESEN 104 507 0 127 794

FORRÁSOK (PASSZÍVÁK)

D. Saját tőke 43 039 0 48 810

I. Induló tőke/jegyzett tőke 0 0

II. Tőkeváltozás/eredmény 38 314 43 039

III. Lekötött tartalék 0 0

IV. Értékelési tartalék 0 0
V. Tárgyévi eredmény alaptevékenységből (közhasznú
tevékenységből) 4 725 5 771

VI. Tárgyévi eredmény vállalkozási tevékenységből 0 0

E. Céltartalékok 0 0

F. Kötelezettségek 8 384 0 10 561

I. Hátrasorolt kötelezettségek 0 0

II. Hosszú lejáratú kötelezettségek 0 0

III. Rövid lejáratú kötelezettségek 8 384 10 561

G. Passzív időbeli elhatárolások 53 084 68 423

FORRÁSOK ÖSSZESEN 104 507 0 127 794



PK-1142

A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Motiváció Oktatási Egyesület

Az egyszerűsített éves beszámoló eredménykimutatása Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Vállalkozási tevékenység Összesen

előző év előző év
helyesbítése tárgyév előző év előző év

helyesbítése tárgyév előző év előző év
helyesbítése tárgyév

1. Értékesítés nettó árbevétele 3 925 3 131 3 925 0 3 131

2. Aktivált saját teljesítmények értéke 583 426 583 0 426

3. Egyéb bevételek 129 755 155 202 129 755 0 155 202

ebből:
- tagdíj 10 10 10 0 10

- alapítótól kapott befizetés 0 0 0 0 0

- támogatások 129 745 155 078 129 745 0 155 078

ebből: adományok 4 467 3 022 4 467 0 3 022

4. Pénzügyi műveletek bevételei 2 563 5 398 2 563 0 5 398

A. Összes bevétel (1+-2+3+4) 136 826 0 164 157 0 0 0 136 826 0 164 157

ebből: közhasznú tevékenység bevételei 136 826 164 157 136 826 0 164 157

5. Anyagjellegű ráfordítások 44 929 56 302 44 929 0 56 302

6. Személyi jellegű ráfordítások 80 481 96 451 80 481 0 96 451

ebből: vezető tisztségviselők juttatásai 0 0 0 0 0

7. Értékcsökkenési leírás 2 443 1 400 2 443 0 1 400

8. Egyéb ráfordítások 4 241 4 219 4 241 0 4 219

9. Pénzügyi műveletek ráfordításai 7 14 7 0 14

B. Összes ráfordítás (5+6+7+8+9) 132 101 0 158 386 0 0 0 132 101 0 158 386

ebből: közhasznú tevékenység ráfordításai 132 101 158 386 132 101 0 158 386

C. Adózás előtti eredmény (A-B) 4 725 0 5 771 0 0 0 4 725 0 5 771

10. Adófizetési kötelezettség 0 0 0

D. Tárgyévi eredmény (C-10) 4 725 0 5 771 0 0 0 4 725 0 5 771



PK-1142

A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Motiváció Oktatási Egyesület

Az egyszerűsített éves beszámoló eredménykimutatása 2. Adatok ezer forintban

Tájékoztató adatok
Alaptevékenység Vállalkozási tevékenység Összesen

előző év előző év
helyesbítése tárgyév előző év előző év

helyesbítése tárgyév előző év előző év
helyesbítése tárgyév

A. Központi költségvetési támogatás 51 578 56 601 51 578 0 56 601

ebből: - normatív támogatás 13 367 13 367 0 0

B. Helyi önkormányzati költségvetési támogatás 850 1 400 850 0 1 400

ebből: - normatív támogatás 0 0 0

C. Az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a
Kohéziós Alapból nyújtott támogatás 0 0 0

D. Az Európai Unió költségvetéséből vagy más
államtól, nemzetközi szervezettől származó
támogatás

53 483 76 445 53 483 0 76 445

E. A személyi jövedelemadó meghatározott
részének az adózó rendelkezése szerinti
felhasználásáról szóló 1996. évi CXXVI.törvény
alapján átutalt összeg

1 237 0 1 237 0 0

F. Közszolgáltatási bevétel 0 0 0

G. Adományok 4 467 3 022 4 467 0 3 022

Könyvvizsgálói záradék
Az adatok könyvvizsgálattal alá vannak támasztva. Igen Nem



PK-1142

A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített éves beszámolója
és közhasznúsági melléklet

2025. év

1. Szervezet / Jogi személy szervezeti egység azonosító adatai

1.1 Szervezet

Motiváció Oktatási Egyesület

1.2 Székhely

Irányítószám: 6727 Település: Szeged

Közterület neve: Csap Közterület jellege: utca

Házszám: 60 Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Irányítószám: Település:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

1.3 Ügyszám: 0600 / Pk 60055 / 2012

1.4 Nyilvántartási szám: 06 02 0002907

1.5 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adószáma: 18288494-1-06

1.6 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység képviselőjének neve: Makádi Balázs

2. Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek bemutatása

2025-ben az egyesület tevékenységeit továbbra is a társadalmi esélyegyenlőség, a hátrányos helyzetű fiatalok támogatása,
valamint a közösségfejlesztés és részvételiség jegyében végezte. Szegedi és balástyai tanodáinkban 75 gyermek és fiatal
részesült fejlesztésben, mentorálásban, szabadidős és közösségi programokban.
Nemzetközi együttműködéseink révén a fiatalok emberi jogi, környezeti és részvételi ismeretekkel gazdagodhattak,
miközben külföldi tapasztalatszerzésre is lehetőségük nyílt. Az Aspektus+ projektben a vidéki, kisebb és helyi civil
társadalom megerősítésén dolgozunk. A Motiváció Közösségi Tér továbbra is nyitott fórumként működött civil csoportok
számára. Hangsúlyt fektettünk a közösségi kutatásokra, részvételi videózásra, valamint a fenntartható élelmiszerfogyasztás
témájára.

3. Közhasznú tevékenységek bemutatása (tevékenységenként)

3.1 Közhasznú tevékenység megnevezése: Nevelés és oktatás, készszégfejlesztés, ifjúságvédelem

3.2 Közhasznú tevékenységhez kapcsolódó közfeladat, jogszabályhely:  2011. évi CXC. tv. 4§ (1) a)-u)

1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelméről és a bűnügyi igazgatóságról 17. §(1)

3.3 Közhasznú tevékenység célcsoportja: Hátrányos helyzetű vagy roma származású tanulók

3.4 Közhasznú tevékenységből részesülők létszáma: 750
3.5 Közhasznú tevékenység főbb eredményei:

75 hátrányos helyzetű tanuló mentorálása tanodában és tanoda jellegű programokban. Önkéntesek mentori munkájának
megszervezése. Egy közösségi kert megtervezése és megvalósítása balástyai tanodánkban.
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A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített éves beszámolója
és közhasznúsági melléklet

2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Motiváció Oktatási Egyesület

Adatok ezer forintban5. Cél szerinti juttatások kimutatása

5.1 Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgyév

5.2 Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgyév

5.3 Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgyév

Cél szerinti juttatások kimutatása (összesen) 0 0

Cél szerinti juttatások kimutatása (mindösszesen) 0 0

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

6.1 Tisztség Előző év (1) Tárgyév (2)

6.2 Tisztség Előző év (1) Tárgyév

A. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás (mindösszesen) 0 0



PK-1142

A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített éves beszámolója
és közhasznúsági melléklet

2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Motiváció Oktatási Egyesület

7. Közhasznú jogállás megállapításához szükséges mutatók Adatok ezer forintban

Alapadatok Előző év (1) Tárgyév (2)

B. Éves összes bevétel 136 826 164 157

ebből:

C. A személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezése
szerinti felhasználásáról szóló 1996. évi CXXVI. törvény alapján átutalt összeg 1 237 0

D. Közszolgáltatási bevétel 0 0

E. Normatív támogatás 13 367 0
F. Az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a Kohéziós Alapból nyújtott
támogatás 0 0

G. Korrigált bevétel [B-(C+D+E+F)] 122 222 164 157

H. Összes ráfordítás (kiadás) 132 101 158 386

I. Ebből személyi jellegű ráfordítás 80 481 96 451

J. Közhasznú tevékenység ráfordításai 132 101 158 386

K. Adózott eredmény 4 725 5 771

L. A szervezet munkájában közreműködő közérdekű önkéntes tevékenységet
végző személyek száma (a közérdekű önkéntes tevékenységről szóló 2005. évi
LXXXVIII. törvénynek megfelelően)

25 42

Erőforrás ellátottság mutatói Mutató teljesítése

Igen Nem

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft]

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0]

Ectv. 32. § (4) c) [(I1+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25]

Társadalmi támogatottság mutatói Mutató teljesítése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) c) [(L1+L2)/2>= 10 fő]
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A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített éves beszámolója
és közhasznúsági melléklet

2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Motiváció Oktatási Egyesület

CSATOLT MELLÉKLETEK
(Melléklet típusonként csak 1 dokumentum csatolható)

1. Megjelenítésre kerülő mellékletek

PK-1142-01 Könyvvizsgálói jelentés
Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-1142-02 Szöveges beszámoló Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-1142-03 Kiegészítő melléklet Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

2. Megjelenítésre nem kerülő mellékletek

PK-1142-04 Meghatalmazás Melléklet csatolva:
jogosultság igazolása, amennyiben nem a szervezet saját Cégkapuján vagy nem a
bejegyzett képviselő Ügyfélkapuján keresztül kerül előterjesztésre a beszámoló Eredetivel rendelkezik:



Motiváció Oktatási Egyesület 

közhasznúsági jelentés 2025 
 

  

Általános összefoglaló 

2025-ben a Motiváció Oktatási Egyesület tevékenységeit továbbra is a társadalmi 

esélyegyenlőség, a hátrányos helyzetű fiatalok támogatása, valamint a közösségfejlesztés és 

részvételiség jegyében végezte. Szegeden és Balástyán működtetett tanodáinkban 75 gyermek 

és fiatal részesült rendszeres fejlesztésben, mentorálásban, szabadidős és közösségi 

programokban. A tanodai munkát olyan innovatív elemek színesítették, mint például a tanoda-

önkormányzat. 

Nemzetközi együttműködéseink révén – többek között STAID, COOL LIFE, Youthrive 

projektekben – a fiatalok emberi jogi, környezeti és részvételi ismeretekkel gazdagodhattak, 

miközben külföldi tapasztalatszerzésre is lehetőségük nyílt. Az Aspektus+ projektben a 

vidéki, kisebb és helyi civil társadalom megerősítésén dolgozunk. A Motiváció Közösségi Tér 

továbbra is nyitott fórumként működött civil csoportok számára. 

2025-ben különös hangsúlyt fektettünk a közösségi kutatásokra, részvételi videózásra, 

valamint a fenntartható élelmiszerfogyasztás témájára, amit több projektünk – például az 

Élelmesek és Foodies – is támogatott. Tevékenységeinket 42 önkéntes segítette, és közhasznú 

szolgáltatásaink több mint 700 embert értek el. 

 

 

 

Közhasznú tevékenység főbb eredményei: 

75 hátrányos helyzetű tanuló mentorálása tanodában és tanoda jellegű programokban. 

Önkéntesek mentori munkájának megszervezése. Egy közösségi kert megtervezése és 

megvalósítása balástyai tanodánkban. 

 

 

  



TAN-099/3-2024- Szegedi Motiváció Tanoda 

 

Támogatási program elnevezése: TAN-099/3-2024 – Szegedi Motiváció Tanoda 

 

Támogató megnevezése: Társadalmi Esélyteremtési Főigazgatóság 

Támogatás forrása: hazai forrás 

Támogatás időtartama: 2025.01.01. – 2025.12.31. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatási összeg: Támogatási összeg: 20.479.672 Ft 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 20.479.672 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

A szegedi Motiváció Tanoda azzal a céllal végezte működését, hogy hatékonyan 

hozzájáruljon a városban élő hátrányos helyzetű tanulók, gyermekek sikeres iskolai 

tanulmányaihoz és szociális kompetenciáik fejlesztéséhez. A tanoda működését szakmai 

vezető, mentorok, tanodapedagógusok segítették. A munkatársak, önkéntesek több szakmai 

képzésen is részt vettek. Társasjátékokat, könyvet vásároltunk a tanodába. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása 

A tanodás fiatalok kiscsoportos keretek között járnak a tanodába. Mentorok, 

tanodapedagógusok segítik munkájukat. Nemcsak a tanulmányi előmenetelük támogatására 

koncentráltunk, hanem a szabadidő hasznos eltöltését is megszerveztük számukra. 

Kirándulásokon, illetve pályaorientációs foglalkozásokon is részt vettek. Főbb módszertani 

elemek a tanodai munka során: szövegértés-fejlesztés, társasjátékpedagógiai, 

élménypedagógia. Családlátogatások, egyéni fejlesztési tervek kidolgozása segítették a 

hatékony tanodai munkát. Minden iskolai félév elején „beugró foglalkozások” keretében 

jelölik ki az egyéni és csoportos céljaikat a tanodások, illetve vizsgálják felül és erősítik meg 

az együttműködés szabályait.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
TAN-063/3-2024– Balástyai Motiváció Tanoda 

 

Támogatási program elnevezése: TAN-063/3-2024– Balástyai Motiváció Tanoda 

 

Támogató megnevezése: Társadalmi Esélyteremtési Főigazgatóság 

Támogatás forrása: hazai forrás 

Támogatás időtartama: 2025.01.01. – 2025.12.31. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatási összeg: 20.479.672 Ft 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 20.479.672 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

A Balástyai Motiváció Tanoda azzal a céllal végezte működését, hogy hatékonyan 

hozzájáruljon a településen élő hátrányos helyzetű tanulók, kiemelten a külterületen élő 

gyermekek sikeres iskolai tanulmányaihoz és szociális kompetenciáik fejlesztéséhez. A 

tanoda működését szakmai vezető, mentorok, tanodapedagógusok segítették. A munkatársak, 

önkéntesek több szakmai képzésen is részt vettek.  

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása 

A tanodás fiatalok kiscsoportos keretek között járnak a tanodába. Mentorok, 

tanodapedagógusok segítik munkájukat. Nemcsak a tanulmányi előmenetelük támogatására 

koncentráltunk, hanem a szabadidő hasznos eltöltését is megszerveztük számukra. 

Kirándulásokon, illetve pályaorientációs foglalkozásokon is részt vettek. Főbb módszertani 

elemek a tanodai munka során: szövegértés-fejlesztés, társasjátékpedagógiai, 

élménypedagógia. Családlátogatások, egyéni fejlesztési tervek kidolgozása segítették a 

hatékony tanodai munkát. Minden iskolai félév elején „beugró foglalkozások” keretében 

jelölik ki az egyéni és csoportos céljaikat a tanodások, illetve vizsgálják felül és erősítik meg 

az együttműködés szabályait. A tanodások jelentős része külterületen lakik. Az ő 

hazaszállításukat az egyesület által üzemeltetett személygépkocsikkal oldjuk meg.  

  



Kiegészítő szabadidős programok megvalósítása 

 

Támogatási program elnevezése: Kiegészítő szabadidős programok megvalósítása 

Támogató megnevezése: Pepco Hungary Korlátolt Felelősségű Társaság 

Támogatás forrása: más gazdálkodó 

Támogatás időtartama: 2024. 10. 01. – 2025. 09. 30. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatási összeg: 7.410.000 Ft 

Felhasznált támogatás tárgyévben: 7.410.000 Ft 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

A szegedi és balástyai Motiváció Tanodákba járó gyermekek és fiatalok számára készség- és 

képességfejlesztő foglalkozások (matematikai készségek, olvasás-szövegértés), tanoda-

önkormányzat program, közösségi és szabadidős programok megvalósítása. Emellett 

étkezések, szülinapi torták és ajándékok biztosítása a tanodás gyermekek számára. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

75 hátrányos helyzetű gyermek vett részt a következő programokban: 

- Kézműves klub: kéthavi rendeszerességű program, ahol a gyerekek különböző 

kézműves alkotásokat készítenek. 

- Olvasóklub: havi rendszerességű program az olvasási kultúra és a szövegértés 

fejlesztésére. A program keretében a gyermekek könyveket kapnak ajándékba. 

- Tanoda-önkormányzat: havi-kéthavi rendszerességű program a diákönkormányzatok 

mintája alapján. Az önkormányzat saját költségvetéssel működik, a gyermekek 

mentoraik vezetésével saját ötleteiket valósíthatják meg, miközben együttműködési, 

érdekérvényesítési, kooperációs és vitakészségeik fejlődnek, megtanulnak felelősséget 

vállalni és megalapozott döntéseket hozni. 

- Születésnapok megünneplése: havi rendszerességű program, amely keretében közösen 

megünnepeljük a tanodás gyermekek születésnapját. A tanodás gyerekek családjai 

jellemzően nem engedhetik meg maguknak, hogy cukrászdából rendeljenek tortát, 

illetve sokszor gondot okoz a változatos étkezés biztosítása is, ezért a torta mellett 

változatos ételeket, illetve gyümölcsöket is biztosítunk az alkalmakra. 

- Társasjátékklub: havi rendszerességű program, amely a társasjáték-pedagógia 

segítségével fejleszti a gyermeket. 

- Családi és közösségi napok: havi rendszerességű program a tanodás gyerekek és 

családtagjaik, barátaik számára. Ezen alkalmakkor kézműves foglalkozások mellett 

fontos elem a közös étkezés, közös programok, kirándulások. 

- Főzőklub: havi rendszerességű közös főzés a gyermekekkel. 

- Tanévzáró és táborok a gyermekek számára 

.  



Kiegészítő szabadidős programok megvalósítása 

 

Támogatási program elnevezése: Kiegészítő szabadidős programok megvalósítása 

Támogató megnevezése: Pepco Hungary Korlátolt Felelősségű Társaság 

Támogatás forrása: más gazdálkodó 

Támogatás időtartama: 2025. 10. 01. – 2026. 09. 30. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatási összeg: 23.143 EUR 

Felhasznált támogatás tárgyévben: 1.122.066 Ft 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

A szegedi és balástyai Motiváció Tanodákba járó gyermekek és fiatalok számára készség- és 

képességfejlesztő foglalkozások (matematikai készségek, olvasás-szövegértés), tanoda-

önkormányzat program, közösségi és szabadidős programok megvalósítása. Emellett 

étkezések, szülinapi torták és ajándékok biztosítása a tanodás gyermekek számára. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

75 hátrányos helyzetű gyermek vett részt a következő programokban: 

- Tanodapedagógus bére: havi rendszerességgel járult hozzá egy tanodapedagógus 

kolléga béréhez. A pedagógus feladata az önkéntesek koordinálása, segítése, 

gyerekekkel való munka szervezése, csoportfoglalkozások, egyéni fejlesztések 

megtartása. 

- Utazási költségek: balástyai gyerekek foglalkozásokra szállításának költségei. 

- Helyiség bérlet díj: balástyai tanodánk bérleti díjának finanszírozása, ezáltal a 

foglalkozásokat egy megszokott, barátságos környezetben tarthattuk. 

- Oktatási tevékenységek eszközei: a fejlesztő foglalkozásokhoz szükséges 

társasjátékok, kreatív-kézműves eszközök, élménypedagógiai eszközök. 

- Tanoda-önkormányzat: havi-kéthavi rendszerességű program a diákönkormányzatok 

mintája alapján. Az önkormányzat saját költségvetéssel működik, a gyermekek 

mentoraik vezetésével saját ötleteiket valósíthatják meg, miközben együttműködési, 

érdekérvényesítési, kooperációs és vitakészségeik fejlődnek, megtanulnak felelősséget 

vállalni és megalapozott döntéseket hozni. 

- Születésnapok megünneplése: havi rendszerességű program, amely keretében közösen 

megünnepeljük a tanodás gyermekek születésnapját. A tanodás gyerekek családjai 

jellemzően nem engedhetik meg maguknak, hogy cukrászdából rendeljenek tortát, 

illetve sokszor gondot okoz a változatos étkezés biztosítása is, ezért a torta mellett 

változatos ételeket, illetve gyümölcsöket is biztosítunk az alkalmakra. 

- Családi és közösségi napok: havi rendszerességű program a tanodás gyerekek és 

családtagjaik, barátaik számára. Ezen alkalmakkor kézműves foglalkozások mellett 

fontos elem a közös étkezés, közös programok, kirándulások. 

- Étkezések gyerekekkel: a csoportfoglalkozásokon felkínált uzsonna alapanyagainak, 

étkezéseinek biztosítása. 

- Tanévzáró és táborok a gyermekek számára 

  



 

Közcélú foglalkoztatás 

 

Támogatási program elnevezése: Közcélú foglalkoztatás 

Támogató megnevezése: Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatal 

Támogatás forrása: központi költségvetés 

Támogatás időtartama: 2025.01.01 – 2025.12.31. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 3.704.810 Ft 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 3 704 810 Ft  

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

2025.01.01 - 2025.12.31 – 2 fő intézményi takarító és kisegítő 

 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása 

A takarító munkakörben dolgozó munkatársak a szegedi és balástyai Motiváció Tanoda 

takarítását végezték, valamint egyéb logisztikai segítséget nyújtottak a Motiváció Tanodák 

működésével összefüggésben. 

 

  



Bértámogatás 

 

Támogatási program elnevezése: Ifjúsági Garancia Rendszer keretében megvalósuló GINOP 

Plusz-4.1.123 Ifjúsági Garancia Plusz 

Támogató megnevezése: Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatal 

Támogatás forrása: központi költségvetés 

Támogatás időtartama: 2025.02.15 – 2026.03.31. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 1.904.245 Ft 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 1 310 107 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

2025.02.15. - 2025.06.15. - 1 fő tanodai ügyintéző és koordinátor 

2025.10.01. - 2025.12.31. - 1 fő klímaoktatásért felelős szakértő 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása 

A munkatársak a szegedi és balástyai Motiváció Tanodaben végeztek szakmai tevékenységet 

tanodai ügyintéző, koordinátor és klímaoktatásért felelős szakértő munkakörben. 

  



 

Szociális Ágazati Pótlék – Szegedi Motiváció Tanoda 

 

Támogatási program elnevezése: Szociális ágazati pótlék 

Támogató megnevezése: Magyar Államkincstár 

Támogatás forrása: központi költségvetés 

Támogatás időtartama: 2025.01.01-2025.12.31. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 4.695.114 Ft 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 4.695.114 Ft 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

2025. 01. 01 – 2025. 12. 31. összesen 8 fő foglalkoztatott (1 fő 6 órás, 1 fő 10 órában, 1 fő 12 

órában, 3 fő 20 órás, 2 fő 40 órában) 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása 

Szakképzett oktató, nevelő státuszban foglalkoztatott munkatársaink a szegedi Motiváció 

Tanoda szakmai munkáját segítették 

  



Szociális Ágazati Pótlék – Balástyai Motiváció Tanoda 

 

Támogatási program elnevezése: Szociális ágazati pótlék 

Támogató megnevezése: Magyar Államkincstár 

Támogatás forrása: központi költségvetés 

Támogatás időtartama: 2025.01.01-2025.12.31. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 6.032.486 Ft 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 6.032.486 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

2025. 01. 01 – 2025. 12. 31. összesen 10 fő (1 fő 10 órában, 3 fő 20 órában, 1 fő 28 órában, 5 

fő 40 órában) 

 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása 

Szakképzett oktató, nevelő státuszban foglalkoztatott munkatársaink a balástyai Motiváció 

Tanoda szakmai munkáját segítették. 

 

  



 

OR2021-81011 

 

 

Támogatási program elnevezése: OR2021-81011 

Támogató megnevezése: OSIFE 

Támogatás forrása: Külföldi forrás 

Támogatás időtartama: 2021.10.08 – 2026.12.31 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 49.073.520 FT (160.000 USD) 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 6 232 996 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A vissza nem térítendő támogatást nem egy konkrét szakmai projektre, hanem a Motiváció 

Egyesület általános működésének támogatására biztosította számunka a támogató. 

Ennek megfelelően a támogatást a tárgyévben általános működésünk finanszírozására 

használtuk fel. Többek között telefon költségeket, rezsit, postaköltséget, könyvelői költséget 

finanszíroztunk a támogatásból. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása 

 

A Motiváció Műhely egy olyan közösség, amelynek tagjaiként egy szolidáris, nyitott, 

fenntarthatóan működő, igazságos társadalomért dolgozunk. Célunk progresszív pedagógiai 

elvek és módszerek fejlesztése, a társadalmi integráció és az aktív állampolgárság erősítése, a 

környezeti fenntarthatóság szempontjainak érvényesítése. Sokrétű, de mégis szorosan 

összefonódó tevékenységeinket a jövőtudatos gondolkodás kapcsolja össze. Arra törekszünk, 

hogy egyrészt gyakorlatorientált programokat valósítsunk meg, másrészt rendszerszintű 

változásokat érjünk el. E kettősség a lokális és a globális gondolkodásunk összefonódásában 

is megjelenik. 

  



Strengthening of Tanodas Against Inequality and Discrimination (STAID) 

 

Támogatási program elnevezése: Strengthening of Tanodas Against Inequality and 

Discrimination (STAID) 

Támogató megnevezése: Európai Unió 

Támogatás forrása: nemzetközi forrás 

Támogatás időtartama: 2024.03.11 – 2026.03.10 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 240.692 EUR 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 31 620 892 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A projekt támogatását munkabérre és a támogatási szerződésben foglalt feladatok ellátására 

fordítottuk. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

A projektet a támogatási szerződés szerint hajtottuk végre 2025-ben. 

Projektkoordinátorként felügyeltük a projekt előrehaladását. Képviseltük a konzorciumot a 

támogatóval és a harmadik felekkel való kommunikációban. 

Több szakmai műhelyt, valamint képzéseket, tapasztalatcseréket szerveztünk a projektben 

elért tanodák számára. 

Szövegértés-fejlesztés témában könyvet publikáltunk.  

 

 

  



COOL LIFE 

 

Támogatási program elnevezése: A Városi Élet Hűtése - Városi hőszigeteket mérséklő 

magatartásváltoztatásra ösztönző kormányzási modell (COOL LIFE) 

Támogató megnevezése: Európai Unió 

Támogatás forrása: nemzetközi forrás 

Támogatás időtartama: 2023.09.01 – 2027.08.31 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 82.518 EUR 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 9 645 823 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A COOL LIFE projektben Szeged Megyei Jogú Városával és számos más szakmai partnerrel 

dolgozunk együtt. A projekt fő célja a városi hőszigetek megszüntetése, valamint ezzel 

kapcsolatosan jókormányzási gyakorlatok kialakítása és működtetése. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

 

Terv szerint végeztük a konzorciumi megállapodásban lefektetett feladatainkat. A 2025-ös 

évben több városi klíma kerekasztalt is tartottunk a projekt keretein belül. Ezeken az 

alkalmakon a konzorciumi tagokkal, projektcsapattal, valamint esetenként külső szakértőkkel 

konzultáltunk a projekt előrehaladásáról, valamint a városi hőszigeteket érintő szakmai, 

tudományos kérdésekről. 

Kifejlesztettük és elkezdtük a hősziget workshop nevű foglalkozást, amely a városi hőszigetek 

hatásait érthetően és feldolgozhatóan mutatja be a projekt célcsoportjának. A tárgyévben 

számos workshopot is tartottunk az eszköz használatával.  

A szegedi Dózsa György Általános Iskolában befejeztünk egy részvételiségen alapuló 

folyamatot, amely célja az iskola udvarának újratervezése a diákok, szülők, pedagógusok 

bevonásával. Ennek érdekében jellemzően foglalkozásokat tartottunk az iskolán belül. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Legyél te is Változáshozó! 

 

Támogatási program elnevezése: Legyél te is Változáshozó! 

Támogató megnevezése: Dialóg a Közösségekért Közhasznú Egyesület 

Támogatás forrása: nemzetközi forrás 

Támogatás időtartama: 2024.09.15.-2025.09.15. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 2 960 USD 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 150 038 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A YouThrive projekt során kutatást és jövőműhelyeket valósítottunk meg az iskolai közösségi 

szolgálat fejlesztésére. Emellett részvételi gyakorlatokat próbáltunk ki középiskolásokkal, 

többek között Szegeden is. Ennek a programnak a folytatásaként elindítottuk a „Legyél Te is 

Változáshozó!” programot, amelyben a fiatalok saját kezdeményezéseiket valósíthatják meg. 

A támogatás nemzetközi képzések szervezését is lehetővé tette. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

A program képzéseket biztosított az érdekérvényesítés, részvételi demokrácia és közélet 

témájában. A program részeként nemzetközi tapasztalatszerzésre is lehetőség nyílt egy 

törökországi képzésen keresztül.  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Civil hálózatépítő gyakornoki program 

 

Támogatási program elnevezése: Civil hálózatépítő gyakornoki program - GMF- 009-2024-

71382 

Támogató megnevezése: German Marshall Fund of the United States  

Támogatás forrása: nemzetközi forrás 

Támogatás időtartama: 2024.09.01 – 2025.08.31 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 25.000 USD 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 1 924 531 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A program célja, hogy mélyebb képet kapjunk a vidéki civil szervezetek működéséről, és 

támogassuk a közösségek összefogását. A gyakornokok Szegeden, Pécsett, Miskolcon és 

Debrecenben végeznek kutatómunkát a mentorok által kidolgozott módszertan alapján. A 

program lehetőséget teremt arra, hogy fiatalok aktívan bekapcsolódjanak a civil szféra 

fejlesztésébe és működésének feltérképezésébe. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

A kutatás első szakaszában online források alapján térképezték fel a térségben működő civil 

szervezeteket, majd az összegyűjtött adatok alapján kategóriákba sorolták őket aszerint, hogy 

milyen társadalmi ügyekkel és tevékenységekkel foglalkoznak (pl. ifjúság, környezetvédelem, 

szociális ellátás, kulturális élet). 

 

  



Cooperation of after-school programs for disadvantaged and Roma students 

 

 

Támogatási program megnevezése: Cooperation of after-school programs for disadvantaged 

and Roma students 

Támogató megnevezése: Európai Unió, Interreg 

Támogatás forrása: külföldi forrás 

Támogatás időtartama: 2024.06.01. – 2026.04.30 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatási összeg: 36 225 894 

Felhasznált támogatás a tárgyévben:  

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

A projekt célja, hogy szakmai kapcsolatot építsen ki a kanizsai és a szegedi hátrányos 

helyzetű és roma diákokat iskola után támogató szervezetek között, ezáltal közös tanulás és 

műhelymunkák valósuljanak meg. Emellett a projekt hozzájárul az érintett tanulóknak kínált 

programok gazdagításához. A tárgyévben mentor, önkéntes koordinátor, tanodai oktatási 

szakértő és projektkoordinátor munkakörben alkalmaztunk munkatársakat, illetve 

műhelymunkákat és a szakmai programokhoz kapcsolódó kommunikációs és szervezői 

munkát finanszíroztuk a projektből. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása 

Hátrányos helyzetű tanulók mentorálása, készségfejlesztése, szabadidős programok 

szervezése számukra. Mentori munkát támogató önkéntesek toborzása, kiválasztása, képzése, 

mentori munkájuk folyamatos támogatása. Műhelymunkák szervezése, felkészülés 

műhelymunkákra. Projektkoordináció, kommunikációs és szervezési feladatok ellátása. 

 

  



Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzata 2024. évi Ifjúsági támogatási keret 

pályázata - Részvételiség erősítése a Motiváció Tanodában 

 

Támogatási program elnevezése: Részvételiség erősítése a Motiváció Tanodában 

Támogató megnevezése: Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzata 

Támogatás forrása: hazai forrás 

Támogatás időtartama: 2025.05.01. - 2025.08.31. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 500.000 Ft 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 500.000 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A projekt célja a tanodások támogatása volt abban, hogy tudatosan gondolkodjanak az őket 

körülvevő társadalmi és természeti környezet kihívásairól, és törekedjenek pozitív irányú 

változásokat elérni e területeken. Ennek részét képezi a demokratikus részvétel, az aktív 

állampolgárság, a saját és mások társadalmi helyzetével kapcsolatos reflexió, valamint a 

tájékozódás során a kritikai attitűd erősítése. Célunk volt továbbá, hogy tanodásaink olyan 

megoldási lehetőségekkel találkozzanak, amelyeket a tanodán kívül, és későbbi életüket és 

hasznosíthatnak. A Motiváció Műhely tanoda-önkormányzata 2021-ben jött létre a szegedi 

tanodában. A tanoda-önkormányzat, rövidítve TÖK arra az igényre reagál, hogy tanodásaink 

minél inkább beleszólhassanak a tanodát érintő ügyekbe. Emellett olyan új projektekről és 

programokról dönthessenek, amelyek a tanodai közösség számára építő hatással lehetnek. A 

módszert az iskolai diákönkormányzatok inspirálták, amelyek célja a diákok bevonása az őket 

érintő kérdésekbe. A Részvételiség erősítése a Motiváció Tanodában projekt ezeket a 

célkitűzéseket hivatott erősíteni azáltal, hogy a gyerekek egy részvételiségi folyamaton 

keresztül tervezhettek meg egy napközis nyári tábort, melynek pénzösszegének 

felhasználásáról szabadon dönthettek, majd a szervezési, illetve kivitelezési munkálatokban is 

aktív résztvevőkké váltak. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

A tanodásokkal több TanodaÖnkormányzati gyűlést is szerveztünk a projekt ideje alatt, ahol 

egy részvételiségi folyamaton mehettek keresztül projektötlteik benyújtásával. A kolléga 

vezetésével megtartott gyűléseken a gyerekek, fiatalok képviselői vettek részt, akik előtte a 

saját csoportjaikkal hoztak létre projektötleteket. Végül egy teljes tanodai szavazáson 

döntöttek a felkínált pénzösszeg felhasználásáról, így került kiválasztásra az élménynap az 

Aquapolisban projekt. A munkatársunk segítségével az egyik tanodai csoport valósította meg 

a programot, melyet a gyerekek nagyon élveztek. Ebéddel, fagyizással is készültünk a közös, 

csúszdázással egybekötött fürdőzésre. 

  



Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzata 2024/2025. tanévi Oktatási keret „B” típusú 

pályázata - Motiváció Klímatábor 

 

Támogatási program elnevezése: Motiváció Klímatábor 

Támogató megnevezése: Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzata 

Támogatás forrása: hazai forrás 

Támogatás időtartama: 2025. 07. 29. - 2025. 08. 01. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 500.000 Ft 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 500.000 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A Motiváció Klímatábort napközis tábor jelleggel biztosítottuk a hozzánk járó, főként 

hátrányos helyzetű gyerekek, fiatalok számára. A négynapos napközis tábor központi témája a 

biodiverzitás volt, melynek keretein belül többféle tudásanyaghoz, illetve szabadidő hasznos 

eltöltéséhez kapcsolódó programra juttattuk el a gyerekeket. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

A tábor első napján Balástyára utaztuk a gyerekekkel, ahol a Balástyai Motiváció Tanoda 

tanodásai vártak minket. Elsőként egy állomásos feladattal készültünk, ahol emlősökhöz 

kapcsolódó szövegértés-fejlesztő feladatlapokkal, valamint növényekkel festéssel 

találkozhattak a gyerekek, a délután tápláléklánc alkotással, illetve madarak kézműves 

alkotásával készültünk. A második napon a szegedi tanodába érkezett egy rovarász, aki egy 

rovarbemutatót tartott, a délután pedig gombászással telt. A harmadik napon fenntarthatósági 

társasjátékokkal ismerkedtek a fiatalok, majd a nap végén egy tematikus szabadulószobát 

tartottunk. Az utolsó napon a Szegedi Vadasparkba látogattunk, ahol ebéddel, valamint 

állomásos kvízekkel készültünk a gyerekeknek. 



Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzata 2025. évi Kulturális pályázat - Motiváció 

Könyvkereső 

 

Támogatási program elnevezése: Motiváció Könyvkereső 

Támogató megnevezése: Szeged Megyei Jogú Város Önkormányzata 

Támogatás forrása: hazai forrás 

Támogatás időtartama: 2025.04.01. – 2026.03.31. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 400.000 Ft 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 400.000 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A pályázatból egy személy munkabérét finanszíroztuk. A kolléganő kommunikációs 

feladatokat látott el, az online regisztrációs felületet kezelte, az eseményekhez meghívót 

készített és küldött ki személyeknek, szervezeteknek, az eseményekhez könyveket választott 

és a könyvekhez interaktív feladatokat állított össze. Egyes rendezvények vendégelőadók 

közreműködésével valósultak meg, az előadókkal a kolléganő vette fel a kapcsolatot, együtt 

megtervezték a programot. A kolléganő készítette elő a rendezvényeket és tartotta meg a 

programokat.  

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

A Motiváció Könyvkereső programsorozat keretein belül kilenc eseményt szerveztünk meg. 

A rendezvények tematikája sokszínű volt, megjelent a témák között a környezetvédelem, 

történelem, könyvkötés és könyvjavítás, adaptációk, továbbá a gyerekekhez kapcsolódó 

szakmai munkát segítő előadások.  

Mindegyik esemény interaktív volt: az első felében egy elméleti előadás segítségével 

ismertettük az adott témát, amit a program második felében feladatok segítségével dolgoztunk 

fel. A programokon tanárok, egyetemi hallgatók egyaránt részt vettek.  



Együtt a digitálisan tudatos fiatalokért 

 

Támogatási program elnevezése: Együtt a digitálisan tudatos fiatalokért 

Támogató megnevezése: United Way Magyarország 

Támogatás forrása: hazai forrás 

Támogatás időtartama: 2025.09.01. – 2026.01.31. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 216.000 Ft 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 216.000 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

Az Együtt a digitálisan tudatos fiatalokért program rugalmas, moduláris képzési rendszert 

kínál, amely a netbiztonság világába nyújt betekintést.  

 

A képzés személyes tréningek és e-learning tananyagok formájában érhető el, és elsősorban a 

középiskolás diákokat és fiatal felnőtteket célozza, kiemelt figyelmet fordítva a hátrányos 

helyzetű, alulreprezentált közösségekből érkező, valamint a látássérült fiatalokra. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

A projekt keretein belül internetbiztonsághoz, tudatos internethasználathoz köthető 

programokat szerveztünk tanodás fiataljainknak. A projektben 3 tematikus napot tartottunk, 

melyekben a projekt moduljait: Netbiztonság alapok - digitális lábnyom, biztonságos jelszó, 

internetes zaklatás; Netbiztonság haladó - Digitális eszközhasználat veszélyei, internetes 

csalók, Digitális detox-terv; Mesterséges inteligencia - Mire használhatjuk?, játék, Hogyan 

használhatjuk tanulásban? modulokat valósítottuk meg külön a Szegedi és külön a Balástyai 

Motiváció Tanoda fiataljainak. Ezen felül egy Pályaorientációs napot is szerveztünk a 

témában, melyen különböző szakmák képviselő számoltak be arról, hogyan tudják használni a 

mesterséges intelligenciát a munkájuk során. A gyerekeket ebéddel, uzsonnával vártuk a 

foglalkozásokon. 

 

 



IMPETUS - Foodies projekt 

 

Támogatási program elnevezése: Foodies projekt 

Támogató megnevezése: Artemisszió Alapítvány 

Támogatás forrása: nemzetközi forrás 

Támogatás időtartama: 2024.07.17. – 2025.01.17. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 600 EUR 

Felhasznált támogatás a tárgyévben:  

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

Az Impetus – Foodies projekt az Élelmesek - Fiatalok a fenntartható élelmiszerfogyasztásért 

projekt folytatásaként jött létre, melyben részvételi videózással egybekötött közösségi 

kutatásban vettek részt tanodás gyerekeink, fiataljaink. A központi téma az étkezéshez 

kapcsolódott, miszerint hogyan lehet mindezt fenntarthatóbbá tenni. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

A projektben résztvevő tanodásaink elsőként részt vettek egy ifjúsági konferencián, ahol 

bemutatták a közösségi kutatással, részvételi videózással létrehozott produktumukat, mely az 

élelmiszerek csomagolásához kapcsolódott. Ezután a projektben résztvevő munkatársak is egy 

tapasztalatokat szintetizáló alkalmon vettek részt a fővárosban, melynek további célja volt, 

hogy a folyamatot leíró esettanulmányok írásában is segítséget tudjanak nyújtani egymásnak a 

kapcsolódó szervezetek. A közösen létrehozott kézikönyvet közös átdolgozás után egy 

multiplikációs eseményen mutatták be. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Támogatási program megnevezése: Communities for Local Democracy (CLD) – CERV-

2024-CITIZENS-VALUES 

Támogató megnevezése: Európai Unió 

Támogatás forrása: külföldi forrás 

Támogatás időtartama: 2025.03.01. – 2029.02.28. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 420.441,95 EUR 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 13 038 594 Ft 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

A program célja a civil társadalom megerősítése, különös tekintettel a vidéki, kisebb és helyi 

civil szervezetek támogatására, demokratikus részvételük és fenntartható működésük 

fejlesztésére. A projekt keretében a szervezet részt vesz hálózatépítési, közösségfejlesztési és 

kapacitásfejlesztési tevékenységek megvalósításában, valamint országos és regionális szakmai 

együttműködések szervezésében. A program hangsúlyt helyez a demokratikus részvétel 

erősítésére, a civil szervezetek közötti kapcsolatok fejlesztésére, a közösségi részvételi 

módszerek terjesztésére és a helyi közösségek aktivizálására. 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

A tárgyév során szervezetünk közreműködött a projekt előkészítő és hálózatépítési 

feladataiban. A tárgyév során két nagyobb pénzügyi és szakmai támogatást nyújtó, hároméves 

program kiválasztási folyamata zajlott le, amelyek keretében a dél-alföldi régió civil 

szervezeteinek munkáját kísérjük a 2026-os évtől. A programok célja a helyi közösségek 

megerősítése, a civil szervezetek hosszú távú fenntarthatóságának támogatása, valamint a 

demokratikus részvétel és együttműködés ösztönzése a régióban működő szervezetek 

körében. A program részeként online és személyes szakmai találkozók, közösségi részvételt 

támogató események, valamint civil szervezetek számára elérhető fejlesztési lehetőségek 

előkészítése valósult meg. A projekt hosszú távú célja, hogy hozzájáruljon egy aktívabb, 

együttműködőbb és demokratikusabb civil társadalom működéséhez, különösen a vidéki 

térségekben működő szervezetek támogatásán keresztül. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sweet&sustainable Ifjúsági csere és előkészítő találkozó 

 

Támogatási program elnevezése: Sweet&sustainable Youth Exchange and Advance Planning 

Visit 

Támogató megnevezése: Associazione Paolab 

Támogatás forrása: nemzetközi forrás 

Támogatás időtartama: 2025.03.15-18., 2025.04.23-05.02. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 1959,54 EUR 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 1959,54 EUR 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

Az ifjúsági cserére 5 fiatallal utazott az egyesület 2 munkatársa. A program témája a 

fenntartható közlekedés és várostervezés volt, amelynek keretében felújítottak egy teret és 

növényeket ültettek az olasz kisvárosban, amely helyet adott az ifjúsági cserének. Az 

előkészítő találkozón pedig munkatársainknak lehetősége volt a programok alakítására, illetve 

a helyszín és a keretek megismerésére, amely nagyban megkönnyítette az utazás szervezését. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

 

A projekt keretén belül lehetőségünk volt a fiatalok utazásának finanszírozására, amely 

lehetővé tette, hogy részt vegyenek a tíznapos programban, amely nemzetközi csoportban 

valósult meg. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Training Course on Small Scale Partnership 

 

Támogatási program elnevezése: Training Course on Small Scale Partnership 

Támogató megnevezése: Las ninas del Tul 

Támogatás forrása: nemzetközi forrás 

Támogatás időtartama: 2025.03.21-27. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 271,59 EUR 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 271,59 EUR 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A támogatás lehetővé tette, hogy egy munkatársunk részt vegyen egy egyhetes nemzetközi 

képzésen. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

Munkatársunk a képzés keretében a KA210 Kisléptékű partnerségek pályázati kategóiáról, a 

pályázát menetéről és a sikeres pályázat megírásáról tanult.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Nurturing security Training Course 

 

Támogatási program elnevezése: Nurturing security training course 

Támogató megnevezése: Ye Too Ponese 

Támogatás forrása: nemzetközi forrás 

Támogatás időtartama: 2025.03.31-04.06. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 1098,27 EUR 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 1098,27 EUR 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A támogatás lehetővé tette, hogy két munkatársunk és egy önkéntesünk részt vegyen egy 

egyhetes nemzetközi képzésen. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

Egyesületünk képviselői a képzés során a Circle of safety (A biztonság köre) nevű szemléletet 

sajátították el mind elméleti, mind gyakorlati feladatokon keresztül. A módszer jól 

beleilleszthető a traumatudatos szemléletű pedagógiai munkába, így hatékonyan alkalmazható 

a tanodákban. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Group leader training és Előkészítő találkozó 

 

Támogatási program elnevezése: Group leader training and Advance Planning Visit 

Támogató megnevezése: Associazione Joint 

Támogatás forrása: nemzetközi forrás 

Támogatás időtartama: 2025.05.20-29. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 195,52 EUR 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 195,52 EUR 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A támogatás lehetővé tette, hogy munkatársunk részt vegyen egy egyhetes tréningen és egy 

előkészítő találkozón. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

A tréningen munkatársunk arról tanult, hogyan legyen hatékony csapatvezető egy nemzetközi 

ifjúsági cserén, milyen nehézségek merülhetnek fel, különös tekintettel a hátrányos helyzetű 

résztvevőkkel kapcsolatban, és azokat hogyan lehet hatékonyan kezelni.  

Az előkészítő találkozón pedig munkatársunknak lehetősége volt a Forms of expression 

ifjúsági csere programjainak alakítására, illetve a helyszín és a keretek megismerésére, amely 

nagyban megkönnyítette az utazás szervezését. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Forms of Expression Ifjúsági Csere 

 

Támogatási program elnevezése: Forms of Expression Youth Exchange 

Támogató megnevezése: Associazione Joint 

Támogatás forrása: nemzetközi forrás 

Támogatás időtartama: 2025.07.01-08. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 1665,20 EUR 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 597 131 Ft 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A támogatás lehetővé tette, hogy két munkatársunk 5 fiatallal elutazhasson egy olaszországi 

ifjúsági cserére. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

Az ifjúsági csere fő témája a kreatív önkifejezés volt, a résztvevő fiatalok kipróbálhatták 

magukat különböző művészeti ágakban. Végül pedig kidolgoztak egy saját alkotást, amelyet 

egy Art Show keretében mutattak be a nemzetközi csapatokból álló résztvevőknek. 

 

 

 

  



 

Joint Network for Inclusion Annual Meeting 

 

Támogatási program elnevezése: Joint Network for Inclusion Annual Meeting 

Támogató megnevezése: Associazione Joint 

Támogatás forrása: nemzetközi forrás 

Támogatás időtartama: 2025.11.17-21. 

Támogatás típusa: vissza nem térítendő 

Támogatás mértéke: 225,79 EUR 

Felhasznált támogatás a tárgyévben: 225,79 EUR 

 

 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása 

A támogatás lehetővé tette, hogy egy munkatársunk részt vegyen Joint nemzetközi 

hálózatának éves találkozóján. 

 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

Az éves találkozó keretében munkatársunk a nemzetközi hálózat tevékenységét érintő 

beszélgetéseken, workshopokon, tudásmegosztó tevékenységekben, valamint a tagszervezetek 

közös lobbitevékenységének és érdekérvényesítésének tervezésében vett részt. 



Motiváció Oktatási Egyesület 
 
6727 Szeged, Csap utca 60. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KIEGÉSZÍTŐ MELLÉKLET 
A 2025. ÉVI EGYSZERŰSÍTETT ÉVES BESZÁMOLÓHOZ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beszámolási időszak: 2025. január 01. - 2025. december 31. 
A beszámoló elfogadásának időpontja: 2026. március 31. 



I. ÁLTALÁNOS RÉSZ 
 
1) A vállalkozás bemutatása 
 
1.1) A vállalkozás azonosító adatai 
 
Neve: Motiváció Oktatási Egyesület 
Székhelye:         6727 Szeged, Csap utca 60. 
Adószáma: 18288494-1-06 
Jogelőd adószáma:         - -   
KSH statisztikai száma: 18288494-8569-529-06 
Cégjegyzékszáma: 06-02-0002907 
Első létesítő okirat kelte: 2012.05.06 
Cégbejegyzés napja: 2012.05.31 
Telefonszáma:  
E-mail címe:  
Honlap címe:  
 
1.2) A vállalkozás tulajdonosai, vezetése 
 
1.2.1) A vállalkozás tulajdonosai 
 
Név Tulajdoni hányad (%) 
 
1.2.2) A vállalkozás vezetése 
 
Név: Dr. Fejes József Balázs 
Beosztás: Ügyvezető 
Folyósított előleg összege: 0,00 Ft 
Visszafizetett összeg az előlegből: 0,00 Ft 
Visszafizetés feltételei:  
Folyósított kölcsön összege: 0,00 Ft 
Visszafizetett összeg a kölcsönből: 0,00 Ft 
Fizetett kamat összege: 0,00 Ft 
Visszafizetés feltételei:  
 
 
1.3) Főbb szervezeti változások 
 
 
 
 
 
 
 
1.4) Tevékenységi kör 
 



Főtevékenység 
TEÁOR Tevékenység megnevezése 
8569 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 
 
Egyéb tevékenységek 
TEÁOR Tevékenység megnevezése 
7220 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 
8559 M.n.s. egyéb oktatás 
4765 Játék-kiskereskedelem 
4761 Könyv-kiskereskedelem 
4762 Újság-, papíráru-kiskereskedelem   
 
1.5) Telephelyek 
 
Belföldi telephelyek 
Telephely neve címe 
 
Külföldi telephelyek 
Telephely neve címe 
 
1.6) Befolyás kapcsolt vállalkozásokban; a felekkel lebonyolított lényeges és nem a szokásos 
piaci feltételek között megvalósuló ügyletek 
 
 
2) A számviteli politika meghatározó elemei és alkalmazása, könyvvitel, könyvvizsgálat 
 
2.1) A számviteli politika célja: 
 
Olyan, törvényben rögzített alapelveken nyugvó szabályozórendszer kialakítása és kötelező 
betartatása, amely a gazdálkodóra jellemző, körülményeinek leginkább megfelelő szabályokat, 
előírásokat, módszereket fogalmaz meg a gazdálkodó számviteli elszámolására, illetve a 
beszámoló elkészítésére vonatkozóan. 
 
 
2.2) A számviteli alapelvek érvényesülése a 2025. üzleti év során 
 
A vállalkozás 2025. évi beszámolójának elkészítésekor megállapítható, hogy a belátható jövőben 
is fenn tudja tartani működését, folytatni tudja tevékenységét. Nem várható a működés beszüntetése 
vagy jelentős csökkenése (vállalkozás folytatásának elve). 
 
A vállalkozás 2025. évben könyvelte mindazon gazdasági eseményeket, amelyek az eszközökre, a 
forrásokra és a tárgyévi eredményre hatással voltak, ideértve azokat a gazdasági eseményeket is, 
amelyek az üzleti évre vonatkoznak, de csak a mérlegforduló után és a mérlegkészítés időpontjáig 
váltak ismertté (teljesség elve). 
 
Megállapítható továbbá, hogy a számviteli törvényben meghatározott további alapelvek is 
érvényesültek a beszámoló készítésekor (valódiság elve, világosság elve, következetesség elve, 



folytonosság elve, összemérés elve, óvatosság elve, bruttó elszámolás elve, egyedi értékelés elve, 
időbeli elhatárolás elve, lényegesség elve, a tartalom elsődlegessége a formával szemben elve, 
költség-haszon összevetés elve). 
 
Jelen beszámoló a hatályos magyar számviteli törvény szerint került összeállításra. 
 
2.3) A számviteli politika alapvető elemei 
 
Az üzleti év meghatározása: jelen üzleti év kezdete: 2025. január 01., vége: 2025. december 31. 
 
A mérleg fordulónapja: 2025. december 31. 
 
A mérlegkészítés időpontja: 2026.március 31. 
 
A beszámoló formája: Egyszerűsített éves beszámoló 
 
A beszámoló nyelve: csak magyar 
 
A mérleg típusa: "A" mérleg 
 
Az eredménykimutatás típusa: Eredménykimutatás összköltség eljárással 
 
A könyvvezetés módja: Kettős könyvvitel 
 
A könyvvezetés pénzneme: magyar forint 
 
A vállalkozásnál a könyvviteli szolgáltatások körébe tartozó feladatok irányításáért, vezetéséért 
felelős személy: 

neve: Rádóczi Zsolt 
adóazonosító jele: 8453283788 
lakhelye: Magyarország 6793 Forráskút, Átokháza dűlő 277. 

 
Könyvvizsgálati kötelezettség: A vállalkozás a törvényi előírások alapján könyvvizsgálatra nem 
kötelezett. 
 
A jelentős összegű hiba meghatározása: a hiba feltárásának évében, a különböző ellenőrzések 
során, egy adott üzleti évet érintően (évenként külön-külön) feltárt hibák és hibahatások - 
eredményt, saját tőkét növelő-csökkentő - értékének együttes (előjeltől független) összege 
meghaladja az ellenőrzött üzleti év mérlegfőösszegének 2 százalékát, illetve, ha a mérlegfőösszeg 
2 százaléka nem haladja meg az 1 millió forintot, akkor az 1 millió forintot. Jelentős összegű hiba 
esetén a feltárás évének beszámolójában külön oszlopban szerepel "az előző év(ek) módosításai" 
összeg. 
 
A számviteli politikában meghatározott kivételes nagyságú vagy előfordulású bevételek, költségek 
és ráfordítások összegének meghatározása: 
2025. évben a kivételes nagyságú vagy előfordulású tétel nem volt. 
 



Az eszközök és a források leltárkészítési és leltározási szabályzata: a 2025. évi beszámoló 
elkészítésekor a leltározás a szabályzatban leírtaknak megfelelően történt. 
A leltározás időpontja: 2025.12.31. 
 
Alkalmazott értékelési eljárások: a beszámolóban az eszközök és a források az értékelési 
szabályzatnak megfelelően a leírásokkal csökkentett, visszaírásokkal növelt beszerzési (bekerülési) 
áron kerültek meghatározásra. A beszerzési ár megállapítása a számviteli törvényben 
meghatározottaknak megfelelően történt. A vállalkozás nem élt a valós értékelési eljárás, valamint 
az értékhelyesbítés lehetőségével. 
 
A pénzkezelési szabályzat: a pénztárban, bankszámlákon, elkülönített bankszámlákon tartott pénz 
forgalmának lebonyolítása, a felelősségi szabályok, a bizonylatolási, nyilvántartási és ellenőrzésre 
vonatkozó szabályok betartása a tárgyév folyamán a szabályzatban meghatározottak szerint történt. 
A napi készpénzállomány számviteli politikában meghatározott maximális értéke 50.000.000 
forint. Megállapítható, hogy az év során a pénztár napi záró állományának naptári hónaponként 
számított napi átlaga egyetlen napon sem haladta meg a fenti összeget. 
A szabályzatban végrehajtott módosítások, indokai és azok hatása 2025. évben: 
 
Az értékcsökkenés elszámolása: a vállalkozás az eszközök után az évenként elszámolandó terv 
szerinti értékcsökkenés összegét a várható hasznos élettartam és a bruttó érték alapján a 
használatbavétel napjától kezdődően határozza meg. Az értékcsökkenés elszámolásánál lineáris 
leírást alkalmaz. Az elszámolás gyakorisága: évente egyszer. A maradványérték meghatározása 
egyedileg, az üzembe helyezés alkalmával történik. 
Terven felüli értékcsökkenést a vállalkozás akkor számol el, ha a tárgyi eszköz értéke tartósan 
lecsökken, vagy mert feleslegessé vált, megsemmisült vagy hiányzik. Azokat az eszközöket, 
amelyek feleslegessé váltak, megsemmisültek vagy hiányoznak, a nyilvántartásból ki kell vezetni. 
A vállalkozás a 200 ezer forint alatti (kis értékű) eszközöket az üzembe helyezéskor egy összegben 
számolja el. 
 
Értékvesztés elszámolása: a vállalkozás az értékpapírok, valamint a készletek (vásárolt és saját 
termelésű) után akkor számol el értékvesztést, ha annak könyv szerinti értéke tartósan és jelentősen 
alacsonyabb a piaci értéknél. 
A vevőkövetelések után a vállalkozás akkor számol el értékvesztést, ha adott vevővel kapcsolatban 
olyan információ jut tudomására, amely alapján a követelésből várhatóan megtérülő összeg és a 
könyv szerinti érték különbözete tartósnak mutatkozik és jelentős. Akkor is értékvesztést számol 
el, ha a vevők egy csoportjában fennálló követelések egyenként nem jelentősek, de a csoportra 
egységesen jellemző az előző kitétel. 
 
 
3) Vagyoni, pénzügyi, jövedelmi helyzet 
Nettó árbevétel: 3.131 ezer Ft 
Jelentős a szokásostól eltérő bevétel és ráfordítás nem jelentkezett a vállalkozásban 2025-ben. 
 
3.1) Vagyoni helyzet 
 
 
II. SPECIFIKUS RÉSZ 



 
A) MÉRLEG SPECIFIKUS RÉSZ: 
 
1) ESZKÖZÖKHÖZ KAPCSOLÓDÓ KIEGÉSZÍTÉSEK 
 

1.1) Visszavásárolt saját részvények, üzletrészek 
 

1.2) Visszaváltható részvények 
 

1.3) Tartósan adott kölcsönök kapcsolt vállalkozásban 
 

1.4) Követelések kapcsolt vállalkozással szemben 
 

1.5) Az ellenőrzés során feltárt jelentős összegű hibák hatása a mérleg eszköz tételeire 
(évenkénti bontásban) 

 
1.6) Az előző üzleti évtől eltérő értékelési eljárásokból eredő eltérések eszközök 

állományára gyakorolt hatása 
 
2) FORRÁSOKHOZ KAPCSOLÓDÓ KIEGÉSZÍTÉSEK 
 

2.1) 5 évnél hosszabb hátralévő futamidejű kötelezettségek 
 

2.2) Zálogjoggal vagy hasonló jogokkal biztosított kötelezettségek 
 

2.3) Hátrasorolt kötelezettségek kapcsolt vállalkozással szemben 
 

2.4) Tartós kötelezettségek kapcsolt vállalkozással szemben 
 

2.5) Rövid lejáratú kötelezettségek kapcsolt vállalkozással szemben 
 

2.6) Az ellenőrzés során feltárt jelentős összegű hibák hatása a mérleg forrás tételeire 
(évenkénti bontásban) 

 
2.7) Az előző üzleti évtől eltérő értékelési eljárásokból eredő eltérések források 

állományára gyakorolt hatása 
 
 
 
B) EREDMÉNYKIMUTATÁS SPECIFIKUS RÉSZ: 
 
1) BEVÉTELEKHEZ KAPCSOLÓDÓ KIEGÉSZÍTÉSEK 
 

1.1) A számviteli politikában meghatározott kivételes nagyságú vagy előfordulású 
bevételek összege, jellege 

 
2) KÖLTSÉGEKHEZ KAPCSOLÓDÓ KIEGÉSZÍTÉSEK 



 
2.1) A számviteli politikában meghatározott kivételes nagyságú vagy előfordulású 

költségek összege, jellege 
 
3) RÁFORDÍTÁSOKHOZ KAPCSOLÓDÓ KIEGÉSZÍTÉSEK 
 

3.1) A számviteli politikában meghatározott kivételes nagyságú vagy előfordulású 
ráfordítások összege, jellege 

 
4) EREDMÉNYHEZ KAPCSOLÓDÓ KIEGÉSZÍTÉSEK 
 

4.1) Az ellenőrzés során feltárt jelentős összegű hibák hatása az eredményre 
(évenkénti bontásban) 

 
 

4.2) Az előző üzleti évtől eltérő értékelési eljárásokból eredő eltérések eredményre 
gyakorolt hatása 

 
 

4.3) A számviteli politika meghatározó elemeinek változása, azok változásából adódó 
eredményre gyakorolt hatása 

 
 
C) EGYÉB SPECIFIKUS KIEGÉSZÍTÉSEK 
 
1) LÉTSZÁMADATOK 
 

1.1) Statisztikai létszámadatok 
 

Átlagos statisztikai létszám 2025. évben: 15 fő 
 


